CASA DE ASIGURARI DE SANATATE A JUDETULUI BUZAU

DECIZIA NR.224
din 07.11.2016

Presedintele-Director General,
Avand in vedere:
- Organigrama CJAS Buzau;
- Statutul C.A.S. Buzau;
- Legea 95/2006 — privind Reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;
In temeiul prevederilor:
- Ordinul Presedintelui CN.A.S. nr917/30.09.2015, inregistrat la CAS Buzau la
nr.18665/30.09.2015.

Emite urmatoarea,
DECIZIE

Art.] Incepand cu data prezentei se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al
C.A.5. Buzau,
Art.2. Cu aceeasi data, orice alte dispozitii contrare se anuleaza.

Art.3.Compartimentele de specialitate vor duce la indeplinire prevederile prezentei.
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DISROZITTH GENERALE:

Art.1. Casa de Asiguriri de Sinitate a Judetului Buzau este institufie publica,
de interes local, cu personalitate juridics, fara scop lucrativ, cu buget propriu, In
subordinea Casei Nationale de Asigurdri de Sdnitate si care are ca principal
obiect de activitate asigurarea functionarii unitare si coordonare a sistemului de
asigurdri sociale de sénatate la nivel local.

Art,2. Casa de Asigurari de Sanitate a Judefului Buzau are sediul in municipiul
Buzau, str. Crizantemelor nr. 18 si functioneaza in baza prevederilor Legii
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sindtatii, cu modificérile ulterioare, ale
statutului Casei de Asigurari de S#natate a Judefului Buzau aprobat de Casa
Nationald de Asigurdri de Sanatate si ale prezentului regulament de organizare
si functionare, cu respectarea prevederilor legii si a normelor elaborate de
C.N.AS.

Art.3. Casa de Asiguriri de Sinitaie a Judetului Buzau aplicd politica si
strategia generald a Casei Nafionale de Asigurdri de Sanitate in cadrul
sistemului asigurdrilor sociale de sindtate in raza de competenta.

Artd. Casa de Asigurari de Sanitate a Judetului Buzau va utiliza sigla Casei
Nationale de Asigurari de Sanitate cu mentionarea si a denumirii proprii.

Art.S. Casa de Asigurdri de Sanatate a Judefului Buzau este operator de date cu
caracter personal inregistrati la Autoritaica Nationala de Supraveghere a
Prelucririi Datelor cu Caracter Personal sub numérul 280.

SECTIUNEA 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA A CASEI DE ASIGURARI DE
SANATATE A JUDETULUI BUZAU
Art.6. Casa de Asigurdri de Sandtate a Judetului Buzau are urmétoarele organe
de conducere:
a) Consiliul de Administratie
b) Presedinte — Director General
¢) Director executiv Directia Economica
d) Director executiv Directia Relatii Contractuale
&) Director executiv adjunct - Medic Sef
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S#natate de Sinitate a Judefului Buzau isi desfasoard activitatea :

a) Directorul executiv Directia Economici

b) Directorul executiv Directia Relatii Contractuale

¢) Directorul executiv adjunct - Medic Sef

d) Compartimentul Juridic Contencios Administrativ

¢) Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal

f) Compartimentul Relafii Publice si Purtator de Cuvant

g) Compartiment Control

f) Compartimentul Tehnologia Informatiei

Art.8. In subordinea Directorului Executiv Directia Economic isi desfisoara
activitatea:

a) Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate

b) Serviciul Evidentd Asigurati, Carduri si Concedii Medicale

¢) Compartimentul Achizitii Publice, Logistica si Patrimoniu

Art.9. In subordinea Directoruiui Executiv Directia Relatii Contractuale isi
desfiisoara activitatea : :

a) Compartimentul Evaluare, Contractare;

b) Serviciul Decontare Servicii Medicale

¢) Compartimentul Acorduri/Regulamente Europene, Formulare Europene

d) Compartimentul Analiza Cereri si Eliberare Decizii Ingriiiri la Domiciliu si
Dispozitive Medicale

Art.10. In subordinea Medicului Sef isi desfisoara activitatea :

a) Serviciul Medical

b) Compartimentul Programe de Sandtate

¢) Compartimentul Comisii Terapeutice/Clawback

SECTIUNEA III
Capitolul 1
Atributiile Casei de Asiguriri de Sinitate a Judefului Buzau

Art.1l. Casa de Asiguriari de Sidnitate a Judefului Buzan are
urmitoarele atributii:

Casa de asiguriri de sinitate Buzau este institutic publicd, cu personalitate
juridics, cu buget propriu, in subordinea CNAS.

1. Finantarea ocrotirii sanatatii populatiei, din judeful Buzau, prin care se
asigura accesul la un pachet de servicii de baza pentru asigurati.

2. Protejarca asiguratilor fata de costurile serviciilor medicale in caz de boala

sau accident;
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3. Asigurarca protectiei asiguratilor in mod universal, echitabi A
nediscriminatoriu in conditiile utilizarii eficienie a Fondului national unic de
asigurari sociale de sanatate
4. Administrarea bugetelor proprii;
5. Inregistrarea si actualizarea datelor referitoare la asigurati si comunicarea
cifre CN.AS,;
6. Elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli precum si a celui de
rectificare a bugetului anual;
7. Elaborarea si publicarea raportului anval de activitate, executiei bugetare pe
capitole si subcapitole si a planului de activitate pentru anul urmaétor;
8. Utilizarea tuturor demersurilor legale pentru a optimiza colectarea
contributiilor privind contributia pentrtu concedii si indemnizatii datoratd de
persoanele fizice care nu au calitate de angajator si recuperarea creanfelor
restanie;
9. Furnizarea gratuitd de informatii, consultan{, asistentd in problemele
asigurarilor sociale de sinatate si ale serviciilor medicale persoanelor asigurate,
angajatorilor si furnizorilor de servicii medicale;
10. Administrarea bunurilor casei de asiguréri, conform prevederilor legale;
11. Negocierea si contractarea serviciilor medicale cu furnizorii de servicii
medicale in conditiile contractului cadru si a normelor metodologice de aplicare
a acestuia;
12. Decontarea serviciilor medicale contractate cu furnizorii de servicii
medicale in conditiile contractului cadru si a nermelor metodologice de aplicare
4 acestuia;
13. Monitorizarea numarului serviciilor medicale furnizate si nivelul tarifelor
acestora;
14.Asigurarea, in calitate de institutii competente, a activitatilor de aplicare a
acordurilor internationale cu prevederi in domeniul sanititii incheiate de
Roménia cu alte state, inclusiv cele privind rambursarea cheliuielilor
ocazionate de acordarea serviciilor medicale si a altor prestatii, in conditiile
respectivelor acorduri internafionale;
15. Efectuarea de sondaje in vederea evaludrii gradului de satisfacere a
asiguratilor si evaluarea interesului manifestat de acestia faja de calitatea
serviciilor medicale;
16. Monitorizarea si controlarea modului de derulare a contracielor de furnizare
servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;
17. Folesirea mijloacelor adecvate de mediatizare pentru reprezentarea,
informarea si sustinerea intereselor asiguratilor;
18. Organizarea si efectuarea controlului serviciilor medicale care se acorda
asiguratilor in baza contractelor de furnizare servicii incheiate;
Aprobat prin Decizia nr.224/07.11.2016
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anul urmiétor al CAS Buzau.
20. Exercitarea altor atributii previzute de acte normative in domeniul sanitatil.

Capitolul 2
Atributiile Consiliului de Administratie al Casei de Asigurari de
Sanitate a Judefului Buzau

Art.12, Consiliul de administratie al Casei de Asigurdri de Sinitate a
Judetulni Buzau are urmiitoarele atributii :

1. Avizarea proiectul statutului propriu elaborat in baza statutului — cadru;

2. Aprobarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli anuale aferente
Fondului de asiguréri sociale de sandtate;

3. Aprobarea rapoartelor de gestiune trimestriale si anuale, prezentate de
Presedintele — Director General;

4. Aprobarea strategiel de contractare propusi de Presedintele Director
General, cu respectarea contractului cadru;

5. Aprobarea programelor de actiuni de Tmbunatafire a disciplinei financiare,
inclusiv a masurilor de executare silitd potrivit prevederilor legale in vigoare;

6. Avizarea strategiei de promovare a imaginii casei de asigurari de sinétate;

7. Exercitarea altor atributii previzute de lege;

Capitolul 3
Activititile si operatiunile specifice care se desfiasoari la nivelul
structurii de secretariat al Consiliului de Administratie

Art.13. Secretariatul Consiliului de Administratie are urmaitoarele
atributii: .
1. Asigurarea evidentei si pastrarii documentelor si a corespondentei primite si
emise de Consiliul de Administratie;

2. Urmdrirea respectarii termenelor de intocmire si prezentare a materialelor
solicitate de Consiliul de Administratie;

3. Asigurarea transmiterii convocdirii in scris a membrilor Consiliului de
Administrafie si difuzarea materialelor cu cel putin 5 zile inaintea fiecérei
sedinte;

4. Asigurarea primirii si pdstrdrii declaratiilor de avere si a declaratiilor de
interese, a membrilor Consiliului de Administratie, precum si transmiterea
acestora citre structura responsabild pentru postarca pe site-ul Casei de
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Asiguriri de Sanétate a Judetului Buzau, precum si citre Agentia Nationald de
Integritate, conform legii;

5. Pregétirea materialelor pentru sedintele Consiliului de Administratie potrivit
ordinii de zi stabilite;

6. Asigurarea consemndrilor desfisurdrii  sedintelor Consiliului de
Administrafie in Registrul de procese verbale si pe suport magnetic, redactind
procesul verbal;

7. Furnizarea informatiilor si documentelor solicitate de membrii Consiliului de
Administratie;

Capitolul 4
Atributiile Presedintelui — Director General al Casei de Asiguriri de
Sianitate a Judefului Buzau

Art.14. Presedintele — Director General este presedintele Consiliului de
Administratie al Casei de Asigurdri de S#nétate a Judefului Buzau, conduce
activitatea Casei de Asiguriri de Sanitate a Judefului Buzau si este numit prin
Ordin al Presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sinitate.

» Presedintele — Director General al Casei de Asiguriri de Séndtate a Judefului
Buzau este ordonator tertiar de credite in conditiile legii si in calitate de
manager al sistemului la nivel local, realizeazd planul de management,
urmarind executia obiectivelor si indicatorilor de performantid cuprinsi in
contractul de administrare.

¢ Pentru punerea in aplicare a hotérérilor Consiliului de administratie al Casei
de Asigurdri de Sandtate a Judefului Buzau, precum si pentru exercitarea
atributiilor sale ca ordonator de credite, Presedintele — Director General emite
decizil.

* Presedintele — Director General al Casei de Asigurdri de Sénétate a Judetului
Buzau poate delega, in conditiile legii, atributii de reprezentare unor persoane
din aparatul propriu al Casei de Asiguriri de Sanitate a

Judetului Buzau.

Art.15. Presedintele — Director General al Casei de Asiguriri de
Sanidtate a Judetului Buzau are urmitoarele atributii:

. Organizarea, planificarea, coordonarea, contrelul si evalvarea activitati
tuturor structurilor din cadrul Casei de Asigurari de Sanitate;
2. Implementarea sistemului de control managerial intern la nivelul Casei de
Asiguriri de Sanédtate a Judefului Buzau;
3. Aplicarea normelor de gestiune, a regulamentelor de organizare si de
functionare si a procedurilor administrative unitare;
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4. Administrarea patrimoniului Casei de Asiguriri de Sandtate a Ju
Buzau in conditiile legii;

5. Reprezentarea Casel de Asiguriri de Sanatate a Judetului Buzau in relatiile
cu terii;

6. Asigurarea elabordrii statitului propriu cu respectarea prevederilor legale in
vigoare si ale Statutului Cadru aprobat de Casa Nationald de Asiguriri de
Sanatate;

7. Convocarea Consiliului de Administratie;

8. Conducerea sedintelor Consilului de Administratie;

9. Numirea, sancfionarea si eliberarea din funciie a personalului Casei de
Asigurari de Sanitate a Judefului Buzau in conditiile legii;

10. Exercitarea atributiilor previzute de legislatia finantelor publice pentrn
ordonatori ferfiari de credite;

11. Acordarea de audiente in cadrul programului stabilit;

12. Numirea In conditiile legii, a purtatorului de cuvant al institujiei, ofiterului
cu securitatea, consilierului etic si responsabilului cu accesul la informatiile de
interes public;

13. Aprobarea planului anual de achizitii, strategiei de contractare, strategie: de
promovare a imaginii casei, si planului anual de control;

14. Planificarea resurselor umane in CAS Buzau;

15. Managementul functiilor publice si al celor contractuale;

16. Promovarea unei politici coerente de personal,

17. Monitorizarea modului de desfisurare a activititilor de recrutare si selectie
de personal;

18. Coordonarea elaborarii planului de ocupare a functiilor publice;

19. Aprobarea fiselor de post si a celor de evaluare pentru personalul din cadrul
Casei de Asiguriri de Sanatate a Judefului Buzau;,

20. Exercitarea de alte atributii date in competenta sa de actele normative in
vigoare.

Activititile si operatiunile specifice care se desfisoarii la nivelul
structurii de secretariat al Presedintelui Director General

Art.16. Secretariatul Presedintelui-Director General are urmitoarele
atributii :

1. Asigurarea primirii, finregisirfrii si repartizirii sub semnatura a
corespondentei adresata institutiei prin Registrul de corespondenta cu aceasta
destinatie, conform rezolutiilor date de cétre Presedintele-Director General;

2. Gestionarea agendei de intilniri a Presedintelui-Director general,

3. Organizarea programului de audiente al Presedintelui-Director general;

Aprobat prin Decizia nr.224/07.11.2016 6
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4. Realizeaza si mentine legatura cu alte institutii;
5. Raspunde de distribuirea, sub semnatura, a documentelor interne {ndte—"
interne, referate, etc) emise de compartimentiele functionale ale institutiei, prin
Registrul de corespondenta cu aceasta destinatie;

6. Asigura folosirea stampilei institutiei fn conditii depline de siguranta si
legalitate, certificdnd semnéatura Presedintelui-Director General;

7. Primeste si tine evidenta transmisiilor fax si notelor;

8. Tine evidenta ordinelor de deplasare;

9. R#spunde de buna functionare a aparaturii din dotare;

10. Asigura secretizarea si verificarea fluxului informational — convorbiri
telefonice, fax-uri, corespondenta, documente multiplicate;

Activititile si operatiunile specifice Purtitorului de Cuvant al CASJ
Buzau

Art. 17. Purtitorul de Cuvént al CASJ Buzau are urmitearele atributii:

1. Elaborarea strategiei de promovare a imaginii Casei de Asigurari de Sindiate
a Judefului Buzau si supunerea spre aprobare Presedintelui Director General;

2. intocmirea si actualizarea bazei de date cu jurnalistii acreditafi;

3. Elaborarea planului de misuri in vederea fundamentarii strategiei de
promovare & imaginii casei de asigurdri si supunerea aprobirii Casei de
Asigurari de Sanétate a Judefului Buzau;

4. Elaborarea, supunerea spre aprobare conducerii si difuzarea materialelor de
presa ;

5. Elaborarea, supunerea spre aprobarea conducerii si difuzarea materialelor de
presa realizate urmare a solicitarilor mass-media ;

6. Organizarea conferinfelor si evenimentelor de presé ;

7. Facilitarea relatiilor conducerii Casei de Asigurdri de Sandtate a Judefului
Buzau cu reprezentantii mass media;

Activitatea Purtitorului de Cuvant al CASJ Buzau este direct subordonatd
conducerii institufiei si se exercitd de citre acesta in baza deciziei de numire a
Presedintelui Direcior General al CASJ Buzau;

Aprobat prin Decizia nr.224/07.11.2016 7
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Capitolul 5
Activititile si operatiunile specifice structurilor de specialitate aflate in
subordinea Presedintelui - Director General al Casei de Asiguriri de

Siinitate a Judetului Buzau

Art.18. Activititile si operatiunile specifice care se desfisoard la nivelul
Compartimentului Control ;

1. Elaboreaza proceduri operationale specifice activitatii proprii in baza
cadrului procedural si a metodologiilor emise de DGMCA din cadrul CNAS;

2. Elaboreaza planul anual de control propriu;

3. Actualizeaza planul anual de activitate in functie de modificarile legislative,
organizatorice sau de alta natura intervenite, la solicitarile DGMCA din cadrul
CNAS sau ale presedintelui-director general al CASJ Buzau;

4. Efectueaza controale conform prevederilor legale in vigoare;

5. In baza planului anual de activitate efectueaza activitati de control tematic la

furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale si
materiale sanitare aflati in relatie contractuala cu CASJ Buzau ;

6. Efectueaza actiuni de control operativ si control inopinat, pentru situatii
Justificate, dispuse de presedinte-director general al CAS] Buzau la :

- furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale si
materiale sanitare aflati in relatie contractuala cu CASJ Buzau ;

- perscanc fizice si juridice ai caror salariati beneficiazd de concediile si
indemnizatiile acordate in baza OUG nr.158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asiguriiri sociale de sénitate;

- persoanele fizice care beneficiazd de concediile si indemnizatiile acordate in
baza OUG nr.158/2005;

7. Verifica si controleaza aspectele cuprinse in memoriile, reclamatiile si/sau in

sesizarile repartizate spre solutionare conform prezentelor norme metodologice;
3. In baza actelor de control intocmite, prezinta presedintelui-director general al
CASJ Buzau spre aprobare constatarile, concluziile si mésurile ce se impun;

9. Constatd coniraventiile si aplicd sanctiunile prevazute la art.47 si art.48 din
QUG nr. 1582005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari seciale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Urmareste modul de implementare a masurilor dispuse prin rapoartele de
control si aprobate de presedinte - director general al CASJ Buzau;

11. Organizeazi controlul intern la nivelul Biroului Centrol avand in vedere
autocontrolui, controlul in lant pe faze procesuale si controlul ierarhic;

12. Intocmeste periodic rapoarte privind activitatea desfasurata;

Aprobat prin Decizia nr.224/07.11.2016 8
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13. Elaboreaza propuneri privind modificari ale actelor aogmﬁmmﬂ/mu&l,
reglementeaza activitatea in sistemul de asigurari sociale de sanatate, pe care le
inainteaza DGMCA din cadrul CNAS ;

14. Efectueazi alte activitati mﬁw__:.n de catre E.nmmm_mﬂm.n_:mnﬁn_. mnmm_.m_ al
CASJ Buzau, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu cerintele de
gestionare eficienta a sistemulni de asigurari sociale de sanatate la nivelul
Judetului Buzau si de diminuare a riscurilor de incalcare a legislatiei specifice.

Art.19. Activitatile si operatiunile specifice care se desfifoard la nivelul
Compartimentului Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal:

1.Planifica resursele umane in Casa de Asigurari de Sanétate;

2.Promovarea unei politici coerente de personal;

3.Deruleaza activititi specifice managementului functiei publice, respectiv
managementului de natura contractuala;

4.Realizeaza studii si analize privind numérul §i structura de functii pentru
Casa de Asigurdri de Sandtate, in vederea optimizirii structurii
organizatorice;

5.Inainteaz propuneri privind organigrama Casei de Asiguriri de Sanétate
Buzau prin Presedinte-Director General al CAS;

b.elaboreaza §i propune spre aprobare statul de functii al CAS.Buzau s1
efectueaza modificdrile intervenite In structura acestuia;

7.colaboreaza Timpreuna cu serviciile de specialitate la elaborarea
Regulamentului de Organizare si Functionare, Regulamentului Intern si
Graficului de circulatie al documentelor ale C.A.S.;

8.colaborarea cu toate structurile institufiei in vederea intocmirii si
reactualizirii figei postului pentru personalut CAS;

9.intocmirea deciziilor de incadrare, promovare si orice alta modificare a
clauzelor contractului de munci si de modificare a raportului de serviciu al
functionarilor publici;

10.intocmeste propuneri de redistribuire a personalului in cadruil C.A.8., in
functie de necesitifile specifice, de rezultatele evaluarii personalului si de
competentele stabilite de prezentul regulament;

I1.intocmeste contractele de muncid ale angajatilor CAS Buziu,
documentele de numire in functii publice si elibereazd legitimatii de
serviciu;

12.Elibereazd acte care atestd pregitirea sau specializarea personalului
angajat la CAS Buzau, pe baza documentelor existente;

Aprobat prin Decizia nr.224/07.11.2016 9
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13.Elibereazid adeverinte pentru personalul CAS Buzaw, ca urmar€™a~"
solicitirii acestula;
14.Verificarea documentelor necesare (fisele de evaluare) in vederea
stabilirii salariilor de bazi a drepturilor de acordare a concediilor de odihna,
de maternitate 3i a altor drepturi de asigurdri sociale;
15.Propune, impreund cu seful compartimentului in care urmeazd si-si
desfisoare activitatea functionarului public debutant, programul de
desfasurare a perioadei de stagiu;
16.Deruleaza activitati de recrutare, selectie si promovare a resurselor
umarne;
17.Asigura si raspunde de intocmirea documentatiei privind posturile
vacante, precum si de buna desfasurare a concursurilor organizate in vederea
ocuparti acestor posturi;
18.Intocmeste propunerile de avansiri/promovari a personalului, in functie
de cerintele specifice de ocupare a posturilor, de necesitifile C.A.S., de
standardele si performantele profesionale individuale ale personalului, in
conditiile legii;
19.Comunica, conform legislatiei in vigoare, conducétorilor celorlalte
compartimente, criteriile de performanta stabilite de Agentia Nationald a
Functionarilor Publici, pe baza cérora se va face evaluarea performantelor
profesionale individuale aie functionarilor publici pentru anul urmitor, ca si
formularele rapoartelor de evaluare;
20.0rganizeaza si coordoneaza activitatea de evaluare a resurselor umane;

2 l.intocmeste planul anual de perfectionare profesionala;

22.0rganizeaza si coordoneaza activitijile de formare profesionala si
indrumare metodologica;

23.Transmite documentele solicitate de presedintele Comisiei de disciplind,
conform legii;

24.Colaboreazi cu toate compartimentele CAS Buzdu pentru buna
desfasurare a activititii, cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici, si cu
MMDSS;

25.Colaboreaza cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici in domeniul
gestiondrii resurselor umane si a functiilor publice in cadrul sistemului
asiguririlor de sdnitate, urmarind respectarea principiilor legale care stau la
baza functiilor publice;

26.Tine evidenta funciiilor publice si a tuturor functionarilor publici din
cadrul Casei de Asigurari de Sanatate Buzau;

27.Intocmeste dosarul profesional al functionarulvi public;
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raporturilor de serviciu a functionarilor publici, conform prevederilor legale;
29.Asigurd pastrarea registrelor de decizii si de note interne;

30.Asiguri acordarea drepturilor de salarizare, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare, stabilind salariile de baz si celelalte drepturi
salariale potrivit legii;

31.Intocmeste statele de plata pentru personalul CAS Buzau, colaboratori si
membrii consiliului de administratie ;

32.Intocmeste, verifica si depune/transmite lunar declaratia 112 la ANAF
privind obligatiile de plata catre bugetul asigurarilor pentru somaj, asigurari
sociale de stat si asigurari sociale de sanatate;

33.Face propuneri privind cererea lunara de deschidere a creditelor bugetare
pentru cheltuieli de personal, intocmeste note de fundamentare privind
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli {(Cap.Cheltuieli de personal),
propunerile de rectificare bugetara si propunerile privind virarea de credite
intre subdiviziunile clasificatiei bugetere ;

34.Intocmeste angajamentul bugetar si propunerea de angajare pentru
cheltuielile de personal;

35.Intocmeste dosarele de pensionare pentru salariafii CAS Buziu cu
respeciarea legislatiel in vigoare;

36.Intocmeste notele de acordare a ajutoarelor sociale — ajutor de deces;
37.0pereazi toate retinerile pe tipuri (imputéri, rate, CAR, etc);
38.Intocmeste rapoartele statistice cu privire la domeniul siu de activitate;
39 Elibereazi adeverinte pentru salariatii aflati in concediu medical cu
atestarea retinerilor privind contributia de asiguriri de sanitate, in vederea
acordarii asistentei medicale, potrivit legii;

40.Realizeaza studii, analize si prognoze privind incadrarea cheltuielilor
Casei de Asiguriri de Sanitate Buzau in alocatitle bugetare,

41.Intocmeste si completeaza Registrul General de Evidenta a salariatilor;

42 Acorda consultanta si asistenta functionarilor publici din cadrul CAS
Buzau cu privire la respectarea normelor de conduita;

43 Monitorizeaza aplicarea prevederilor Codului de conduita a functionarilor
publici din cadrul CAS Buzau;

44 Intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita
de catre functionari publici din cadrul CAS Buzau,

45.Aplicarea masurilor pentru respectarea normelor privind secretul de
serviciu si confidentialitatea;
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selectie de personal;

47. Organizarea activititii privind elaborarea si revizuirea procedurilor
operationale interne de lucru precum §i monitorizarea aplicarii acestora;

48. Organizarea activitatii privind elaborarea si revizuirea Registrului de
riscuri pentru activititile specifice compartimentului

49. Asigurarea primirii si pastririi declaratiilor de avere si a declarafulor de
interese, precum si transmiterea citre structura responsabild pentru postarea pe
site-ul Casei de Asiguriri de S#ndtate a Judeului Buzau, precum si citre
Agentia Nationala de Integritate, conform legii ;

50. Completarea registrului declarafiilor de avere respectiv de interese ale
functionarilor publici din cadrul Casei de Asiguriri de Sandtate a Judefului
Buzau;

51. Completarea registrulului cu evidenta zilelor de concediu legal, concediu
medical, concediu de studiu, concediu fard platd, registrului cu decizii,
registrului cu evidena personalului plecat din unitate si a registruiui cu
evidenta personalului intrat in unitate;

52. Completarea registrului cu evidenfa gradatiei {vechimea in muncd), care
urmeazi sa fie acordatil salariatilor din cadrul Casei de Asigurir de Sanatate a
Judefului Buzau;

53.Indeplineste orice alte sarcini din dispozitia conducerii C.A.S.Buzaw;
54.Compartimentul Resurse Umane este coordonat si colaboreaza cu
Directia Resurse Umane, Directia Salarizare si Centrul de Informare

Documentare si Pregitire din cadrul CNAS.

Art.20. Activititile si operatiunile specifice care se desfisoara la nivelul
Compartimentului Tehnologia Informatiei :

1. Administreazi serverele de baze de date proprii, aplicatii, comunicatii;

2. Realizeazd si administreazi componenta transport date ({cablare,
pachpaneluri, prize, switch-uri) a refelei de calculatoare proprie, asigura
intretinerea si exploatarea in conditii optime a acesteia;

3. Asigurd buna functionare a tehnicii de calcul {computere, imprimante,
copiatoare, print-servere) din cadrul CASJ Buzau,

4. Configureazi cu aplicatii si sisteme de operare statiile de lucru din cadrul
compartimentelor CASJ Buzau;

5. Instaleazd si configureaza programele de tip antivirus pe stafiile de lucru si
SCIVETE;

6. Realizeazi monitorizarea functionaliti{ii programelor antivirus;
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7. Realizeazi identificarea, evaluarea/estimarea si managementul riscurilor IT;
8. Verifica respectarea de catre personalul CASJ Buzau a procedurii securitatea
mmmwmac_ﬁ_ informatic al CASJ Buzau;

9. Implementeazd si urmireste funcfionarea sistemului de blocare automati a
incercérilor de acces neautorizat;

10. Asigurd supravegherea functionirii echipamentelor de climi, securitate,
grup generator in vederea asigurdirii condifiilor optime de functionare a
servereior din cadrul CASJ Buzau;

11. Administreazd serverele CASJ Buzau: proxy, router care asigurd legitura
retelei cu serverele din Data Center;

12. Administreaza sistemul de back-up al CASJ Buzau;

13. Aplicd procedurile de salvare / restaurare de date pentru servere pentru a
face posibili restaurarea lor in caz de corupere, distrugere a acestora;

14. Asigurd asistentd tehnicd in vederea desfisur#rii in conditii optime a
videoconferintelor organizate de citre Casa Nationald de Asiguriri de Sanitate;
15. Asigurd administrarea aplicatiilor specifice aflate in exploatare, intrefinerca
in conformitate cu cerintele exprimate in scris de utilizatorii din cadrul
departamentelor casei de asiguréri de siinditate;

16. Realizeazd prelucriri de date informatice, la solicitarea in scris a
departamentelor de specialitate din cadrul CASJBuzau, in colaborare cu
acestea, in vederea obtinerii de informafii pentru diverse raportiiri, daca acest
lucru este posibil informatic;

17. Asigurd asistentd in exploatarea aplicatiilor informatice in cadrul CASJ
Buzau ;

18. Asigurd administrarea aplicatiei de legislatie;

19. Formuleazi specificatiile tehnice necesare intocmirii caietelor de sarcini cu
specific IT;

20. Administreazi forumul CASJ Buzau;

21. Posteazd, pe site-ul casei de asigurdri, la solicitarca scrisd a
compartimentelor de specialitate, informatiile de interes public, conform
procedurilor in vigoare existente 1a nivelul CASJBuzau;

22. Administreaza serviciile de internet SMTP, IMAP, HTTP, HTTPS, FTP,
FTPS, DNS, VPN, MYSQL, LDAP (e-mail, site, acces internet, forum,
raportari online liste concedii medicale si rectificative concedii medicale);

23. Concepe si implementeazd impreund cu angajatii CASJ Buzau politici de
securitate IT ;

24. Supravegheazi buna functionare a echipamentelor alocate sistemului ERP —
SIUT din Data Center din punct de vedere hardware;

25. Asigurd menitorizarea comunicatiei cu serverele SIUVERP CNAS;
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26. Asiguri gestionarea informatici a utilizatorilor CASJ Buzau si a drepturilor
de acces in refeava informatici a CASJ Buzau si in sistemul SIUI/ERP;

27. Analizeaza problemele semnalate pe SIUI/ERP de compartimeniele de
specialitate impreund cu personalul de specialitate din cadrul Compartimentului
Tehnologia Informatiei si in cazul in care nu pot fi rezolvate la nivelul [T CASJ
Buzau le transmite catre I'T CNAS/producétorului de sofi in vederea rezolvirii,
28. Asigurd generarea de noi nomenclatoare, impusa de modificiri ale listelor
de medicamente, necesare aplicafiilor de raportare desktop ale furnizorilor de
servicii medicale farmaceutice, si dispozitive medicale;

29. Asigurd conditiile tehnice de functionare a activititii de deblocare carduri
nationale si verificare a carduritor cu probleme tehnice;

30. Prelucreazi datele primite de la IT CNAS cu privire la loturile de carduri
duplicat si carduri noi tipdrite care sunt distribuite de cétre Posta Roménd
asiguratilor;

31. Verificd conectivitatea certificatelor digitale ale furnizorilor de servicii
medicale, farmaceutice si dispozitive medicale, existente In SIUI si genereaza
serii de licentd pentru noii furnizori intrati in contract;

32. Intretine aplicatia de inventariere hard si soft a statiilor de lucru din cadrul
CASJBuzau;

33. Propune actualizarea tehnicii de calcul sau scoaterea acesteia din uz
{casare) in conditiile legii;

34. Asigura folosirea eficients a intregti dotéri tehnice precum si a altor resurse;
35. Participd la receptia de produse si servicii cu specific informatic
achizitionate la nivel CASJ Buzau;

36. Elaboreaza si respectdl procedurile operationale cu specific IT emise si
aprobate de conducerea CASI Buzau;

37. Colaboreazi cu celelalte compartimente/birouri/servici: in vederea
indeplinirii atribufiilor de serviciu .

38. Furnizeazi, la solicitare, date statistice necesare factorilor de decizie ai
CASJ Buzau si CNAS, daci aceste date pot fi colectate cu aplicatiile existente;
39. indeplineste si alte sarcini din dispozitia conducerii care au legituri cu
activitatea ['T.

21. Activititile si operatiunile specifice Comparimentului Juridic
Contencios Administrativ:

1. Reprezentarea intereselor Casei de Asigurari de Sanatate Buzau in cadrul
litigiilor cu tertii in care aceasia este parte;
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2. Indrumarea si asigurarea informarii structurilor Casei de Asigurdri de
Sanitate Buzau in vederea aplicarii si respectirii actelor normative in vigoare
corespunzitoare domeniului de activitate;
3. Avizarea precizirilor cu caracter metodologic elaberate in cadrul structurilor
de specialitate;
4. Asigura avizarea din punct de vedere al respectdrii legii, al tehnicii
legislative si al corelarii cu prevederile altor acte normative a tuturor proiectlor
si documentelor initiate la nivelul Casei de Asigurdri de Sandtate Buzau,
5. Redacteaza si avizeaza hotaririle Consiliului de Administratic al CASJ
Buzau cu respectarea legislatiei in vigoare privind tehnica legislativa,
6. Participarea la claborarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Regulamentului de Ordine Interioard, Registrului Riscurilor si Circuitului
documentelor,
7. Formularea de cereri pentru punerea in executare a sentinfelor ramase
definitive, irevocabile si executorii, in dosarele in care casa de asiguriri de
sindtate a fost parte, in vederea recuperarii sumelor datorate de cltre terfi casei
de asiguriri;
8. Intocmirea documentatiei necesare si transmiterea serviciilor din cadrul
institutiei, in vederea executdrii sentintelor rdmase definitivefirevocabile si
executorii date In defavoarea casei de asiguriri;
9. Formularea, la solicitare, a unui punct de vedere referitor la interpretarea
legislatiei, pentru orice acte normative care au impact si legatura cu aciivilatea
specifics Casei de Asigurari de Sinitate a Judefului Buzau;
10. Colaborarea cu serviciile de specialitate la negocierea, redactarea,
incheierea, modificarea, completarea si incetarea contractelor incheiate de Casa
de Asiguriri de Sanitate Buzau indiferent de natura juridica si obiectul
contractului ; ‘
11. Acordarea vizei de legalitate pe toate actele administrative emise de Casa
de Asiguriri de Sanitate Buzau sau in legiturd cu activilatea acesteia, care
angajeazi rispunderea patrimoniald, contractuald, civild, penald  sau
disciplinard, prezentate spre avizare conform legii;
12. Intocmirea documentatiei corespunzitoare pentru actiunile/intdmpindrile
inainiate de citre Casa de Asigurari de S#nitate sau a celor in care casa este
parte;
13. Solicitarea de la structurile de specialitate a2 unor puncte de vedere, relatil,
acte, documente in vederea redactirii apdrdrilor sau actiunilor introduse la
instantele judecitoresti, in dosarele in care casa de asigurdri este parte;
14. Analizarea si inaintarea propunerilor de rezolvare sub aspect juridic a
petitiilor adresate casei de asigurari si repartizate in acest sens de caire
Presedintele-Director General;
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Sanitate Buzan este parte, sintetizarea si organizarea periodicd de raportdri in
vederea realizarii indicatorilor din contractul de management al Presedintelui-
Director General ;

16. Sustinerea cu demnitate si competenta drepturile si interesele legitime ale
CASJ Buzan si respecta normele de deontologie profesionala prevazuie in legea
pentru organizarea si desfasurarea profesiei de consilier juridic,

17. Intocmirea lucrarilor de sinteza si rapoarielor privind activitatea proprie,
informeaza in permanenta sau la solicitare Directia Juridica a CNAS despre
litigiile inregistrate si despre solutiile pronuntate,

18. Indeplinirea si a altor atributii, cu caracter juridic si contencios si in limita
prevederilor legale, din dispozitia conducerii.

22. Activitiitile si operatiunile specifice Compartimentul Relatii Publice si
Purtator de Cuvant:

1. Monitorizarea aparitiilor Casei de Asigurari de Sanatate a Judefului Buzau in
presa;

2. Elaborarea zilnica a revistei preset;

3. Realizarea periodici a analizei de imagine a Casei de Asigurari de Sanatate a
Judetului Buzau in presé ;

4. Asigurarea afisarii si actualizirii informatiilor de interes public pe site-ul
Casei de Asiguriri de Sanatate a Judefului Buzau,

5. Colaborarea cu toate structurile Casei de Asigurari de Sanitate a Judefului
Buzau in vederea identificérii informajiilor cu valoare de stire;

6. Organizarea si desfisurarea activitatii de asigurare a accesului la informatii
de interes public, conform prevederilor legale in vigoare, asifel:

o Primirea solicitdrilor privind informatiile de interes public

o Tnregistrarca cererilor si raspunsurilor privind accesul la informatiile de
interes public intr-un registru conform modeluiui din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public .

e Evaluarea primari a solicitiirii, in urma careia se stabileste dacd informafia
solicitatd este o informatie comunicati din oficiu, furnizabild la cerere sau
exceptatd de la liberul acces.

e in cazul in care informatia solicitaid este deja comunicatd din oficiu, se
asigurd in 5 zile, informarea solicitantului despre acest lucru, precum si sursa
unde informatia solicitatd poate 11 gasitd.
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e In cazul in care informatia solicitati nu este dintre cele care se nﬁ:.EEnm/m
oficiu, solicitarea se transmite structurilor competente din cadrul institutiei

s Rispunsul primit de la structura competentd, se redacteazi citre solicitant
impreund cu informatia de interes public sau cu motivatia intirzierii ori a
respingerii solicitdrii, in conditiile legii.

e Rispunsul se inregistreazii si se transmite persoanei interesate, pe suportul
solicitat, in termenul legal.

« In cazul in care informatia solicitati este identificata ca fiind exceptaté de la
accesul liber la informatie, se asigurd, in termen de 5 zile de la inregisirare,
informarea solicitantului despre acest lucru.

e Solicitarea care nu se incadreazd in competentele institufiei, in termen de 5
zile, se transmite cdtre institufia sau autoritatea competente si se informeazd
solicitantul despre aceasta.

7. Organizarea si desfisurarea activitatii de solutionare a petitiilor, conform
prevederilor legale in vigoare, astfel :

e Primirea, inregistrarea, rezolvarea petiiilor si expedierea rispunsurilor cétre
petitionari.

e Se inainteaza petitiile inregistrate citre compartimentele de specialitate, in
funcfic de obieciul acesiora, cu precizarea termenului de trimitere a
raspunsului.

e Obligativitatea urmaririi solufionarii si redactarea in termen a raspunsului.

o Expedierea raspunsului cdtre petifionar, clasarea si arhivarea petifiilor.
Petitiile gresit indreptate vor fi trimise in termen de 5 zile de la Inregistrare
autorititilor sau institutiilor publice care au ca atributii rezolvarea problemelor
sesizate, urmand ca petitionarul sa fie instiintat despre aceasta.

Obligatia de a comunica petifionarului, in termen de 30 de zile de la data
inregistrarii petitiei, rispunsul, indiferent daci solufia este favorabild sau
nefavorabild.

8. Organizarea si desfisurarea activitifii de informare a publicului prin
TELVERDE si biroul de informatii;

9. Elaborarea sintezelor periodice privind solicitirile primite de la asigurati prin
intermediul linici telefonice gratuite, e-mail-urilor, petitiilor, i scopul
informirii conducerit;

10. Elaborarea materialetor informative cu privire la sisternul asigurarilor de
sindlate si activitatea specificd a Casei de Asigurri de Sandtate a Judetului
Buzau;
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Activitiitile si operatiunile specifice structurilor de specialitate aflate
in subordinea Directiei Economice

Art.23. Activititile si operatiunile specifice Directorului executiv al
Directiei Economice:

A. Atributii generale.

1. Organizarea, planificarea, coordonarea, conirolul si evaluarea tuturor
activitatilor specifice din subordine ;

2. Organizarea si implementarea sistemului de contrel managerial intern la
nivelul tuturor structurilor din subordine ;

3. Organizarea si coordonarea colectdrii, prelucrarii datelor, aferente serviciilor
din subordine, necesare fundamentirii si realizirii indicatorilor de performanta
din planul de management ;

4. Coordoneazi activitatea de evaluare a personalului Directiei economice.

5. Propune sanctionarea, avansarea, promovarea salariatilor din subordine,
recomandd programele de formare profesionald ce se impun a fi urmate de
fiecare salariat;

6. Actioneaza pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control
managerial la nivelu! institutiei prin acfiuni de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica.

7. Coordoneazi si centralizeazad raportul de activitate,la nivelul directiei, in
acest sens evaludnd, masurand si inregistrdnd In permanentd rezultatele, prin
compararea cu obiectivele, identificd abaterile, propune aplicarea de misuri
corective.

8. Indeplineste si alte atributii date in competenta sa de Presedintele — Director
General al C.A.S. Buzau, in conformitate cu legislatia in vigoare.

B. Atributii specifice

B1. Coordonarea activitifii de administrare contribu{ii si creante.

1. Organizeazi si coordoneazi activitatea de restituire a sumelor reprezentand
indemnizatii de concedii medicale angajatorilor, conform legislatiei in vigoare.
2. Organizarea si coordonarea activititii de executare silita.

3. Coordoneaza activitatea privind plata cheltuielilor ocazionate de acordarea
drepturilor de concedil si indemnizatil peniru incapacitate de munca, pentru
persoane fizice;
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reprezentind creante la FN.U.A.S.S;
B2. Coordonarea activitatii Buget, Financiar, Contabilitate.

1. Conducerea si organizarea evidentei contabile, din cadrul compartimentului
buget, financiar, contabilitate;

2. Organizeazi si asigurd efectvarea platilor in limita creditelor bugetare si a
deschiderilor de credite

3. Organizeaza activitatea de evidentiere in contabilitate a operatiunilor legate
decontéri externe.

4. Coordoneazi realizarea executiei bugetare pentru toate capitolele prevazuie
in buget.

5. Coordoneazi si organizeaz inventaricrea patrimoniului, de valorilicarea
rezultatelor acesteia, luAnd masuri pentru prevenirea pagubelor s1 recuperarea
lor;

6. Coordoneaz4 si asigurd intocmirea situatiilor financiare lunare, trimestriale si
anuale, depunerca acestora la termen la organele de drept;

7. Coordoneazi fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuiell,
elaborarea acestuia conform principiilor legii finantelor publice, il supune
avizarii Consiliul de Administratie al C.A.S. Buzaw si 1l transmite spre analizd
si aprobare CN.A.S ;

8. Monitorizeazd mentinerea echilibrului executiei bugetare, urmirind atét
gradul de realizare al veniturilor, incasarilor la fond pe surse, cdt si nivelul
cheltvielilor/plifilor bugetare, incadrarea in prevederile bugetare aprobate
institutiei;

9. Analizeazs propunerile de modificare a prevederilor bugetare trimestriale,
avizeaza virarile de credite,propune rectificarea bugetului C.A.S. Buzau st le
inainteaza spre aprobare conducerii CNAS.

10. Asigurd buna gestiune financiard prin angajarea si utilizarea creditelor
bugetare in conditii de eficientd si eficacitate potrivit destinaiilor aprobaie;

11. Asigura efectuarea la timp si in bune condifii a tuturor raportarilor financiar
contabile cerute de CNAS.

12. Organizeaza si coordoneazd exercitarea controlului financiar preventiv
propriu, in conformitate cu prevederile actelor normative specifice exercitarii
vizei C.F.P.P;
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1. Tnainteazs catre CN.A.S la finele exercitiului bugetar spre aprobare
propunerea listei de investitii, lista activelor propuse la casare, pe baza listelor
de inventar intocmite in acest scop;

2. Coordoneazi activitatea privind arhivarea documentelor existente la nivelul
Casei de Asigurari de Sanatate Buzau si revizuirea nomenclatorului arhivistic;
3. Coordoneaza elaborarea planului si a programului de achizitii publice.

4. Coordoneaza activitatea de transport.

Art.24. Activitdtile si operatiunile specifice care se desfisoardi la nivelul
Serviciului Buget, Financiar, Contabilitate:

1. Conducerea evidentei contabile in partidd dubl, ca activitate specializata in
misurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea si controlul activelor datoriilor si
capitalurilor proprii, asigurind inregistrarca cronologica si sistematica,
prelucrarea si péstrarea informatilor cu privire la pozitia si performanta
financiara precum si alte informatii referitoare la activitatea desfasurata, atat
pentru ceriniele interne cit si pentru organul ierarhic superior, alte institutii
publice si alti utilizatori, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
2. Organizarea si conducerea contabilitétii conturilor bilantiere:
= capital, rezerve si fonduri;
« activelor fixe corporale si necorporale;
¢ materiale;
» terti: furnizori, clienti, personal si conturi asimilate, debitori, creditori;
e trezorerie si banci comerciale;
 cheltuieli;
¢ venjturi;
3. Organizarea si conducerea contabilitatii conturilor in afara bilantului;
4. Inregistrarea rezultatului inventarierii si completarea registrului inventar cu
rezultaiele obtinute ca urmare a operatiunii de inventariere;
5. Inregistrarea cronologica si sistematici a operatiunilor privind platile
externe;
6. Intocmirea, editarea si pastrarea registrelor contabile obligatorii conform
normelor elaborate de Ministerul Finantelor Publice;
7. Intocmirea, la termen si in conformitate cu dispozitiile legale In vigoare a
balanielor lunare de verificare a conturilor analitice si sintetice;
8. Intocmirea situatiilor financiare si depunerea unui exemplar la organul
ierarhic superior, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cuprinzand:
« bilant
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» contul de rezultat patrimonial

» situatia fluxurilor de trezorerie

e situatia modificarilor in structura activelor / capitalurilor

» anexe la situatiile financiare, care inchud: politici contabile si note explicative
» contul de executie bugetara

o raportul la bilant

9, Urmdrirea stingerii debitelor provenite din activitatea proprie, precum si a
celor ce decurg din decontarea serviciilor medicale;

10. intocmirea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Casei de
Asigurari de Sinitate a Judetului Buzau pe baza propunerilor serviciilor de
specialitate din cadrul institufiei precum si proiectul de rectificare a acestuia;

11. Intocmirea facturilor citre Casa de Pensii pentru recuperarea sumelor
aferente accidentelor de munci;

12. Asigurarea fazei finale a execufiei bugetare (plata cheltuielilor) si urmérirea
incadrérii in bugetul de venituri si cheltuicli aprobat a pltilor nete de casé sia
creditelor de angajament angajate;

13. Organizarea si evidenta angajamentelor bugetare si legale conform OMEP
1792/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Intocmirea si transmiterea lunara a solicitirilor de deschidere de credite
bugetare pe articole de clasificatie bugetara pe baza documentelor primate de la
serviciile de specialitate;

15. Intocmirea si transmiterea lunari a solicitdrilor de modificare prin
echilibrare / suplimentare / viramente de credite bugetare si de angajament in
baza solicitarilor serviciilor de specialitate;

16. Intocmirea si transmiterea zilnica la CNAS a Executiei zilnice a incasarilor
si platilor categorii de cheltuieli materiale, conform bugetului aprobat,;

17. Intocmirea si transmiterea zilnica la CNAS a Situatici obligatiilor
inregistrate in limita contractelor incheiate pentru toate categoriile de servicii
medicale;

18. Intocmirea Situatiei privind platile restante pe categorii de scadente si a
furnizorilor neachitati si transmiterca acesteia atat la CNAS Bucuresti cat si la
Trezoreria Municipiului Buzau;

19. Tntocmirea si transmiterea la CNAS Bucuresti a Situatiei privind
chelivielile de personal ale institutiei;

20. Intocmirea si transmiterea lunara la CNAS a Situatiei privind decontarea
programelor de sanatate pe surse de finantare;

21. Inregistrarea in evidenta contabila a sumelor reprezentand recuperarca
cheltuiclilor aferente serviciilor medicale acordate asiguratilor straini pe
teritoriul romaniei cf. Ord.729/2009;
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22. Organizeazi controlul intern in cadrul serviciului BFC incluzand : ~
¥ Autocontrolul

¥ Controlul pe faze procedurale

¥ Controlul ierarhic

23, Intocmirea procedurilor operationale specifice activitatitor Serviciului BFC;
24, Identificarea riscurilor, intocmirea si actualizarea registrului riscurilor;

25. Intocmirea circuitulul documenielor;

26. Actualizarea continutului fiselor posturilor ori de cite ori este necesar, ca
urmare a modificsrii sau a redistribuirii unor atributii, sarcini, competenie sau
responsabilitéti.

27. Asiguri confidentialitatea documentelor verificate.

28. line legitura cu furnizorul de servicii de mentenanta si suport tehnic pentru
sistemul ERP, prin intermediul compartimentului T1.

Art.25. Activititile si operatiunile specifice care se desfisoari la nivelul
Serviciului Evidenta Asigurati, Carduri si Concedii Medicale :

1. Organizarea activithfii de eviden{d §i gestiune asigurafi in vederea
transmiterii datelor actualizate la nivelul tuturor structurilor din Casa de
Asigurdri de Sanatate Buzau.

2. Inregistrarea in SIUI, prelucrarea i evidenta documentelor justificative

privind stabilirea calititii de asigurat.

Procesarea/ reprocesarea declaratiilor unice depuse lunar conform HG

1397/2010, cu modificarile ulterioare.

4. Introducerea in baza de date SIU% a perscanelor juridice nou infiinfate in
vederea procesdrii declaratiei D112,

5. Actualizarea in SIUI a informatiilor privind persoanele care beneficiazi
de asigurare [#r3 plata contributiei, in baza documentelor justificative.

6. Actualizarea in SIUI a informatiilor privind persoanele care beneficiaza
de asigurare cu plata contributiei din alte surse; in baza documentelor
justificative, unde este cazul.

7. Eliberarca adeverintelor de asigurat fard plata contribufiei sau cu plata
contributiei din aite surse, pentru asiguratii firh card nafional de sanatate
emis.

8. Eliberarea adeverinielor de asigurat pentru asiguratii persoane fizice in
baza dovezii achitarii contributiei la FNUASS, la ANAF, doar pentru
persoanele fizice care nu au card emis.

9. Operarea in SIUI a oriciror modificari intervenite in legiturd cu
elementele de identificare ale asiguratilor Casei de Asiguréiri de Sanétate
Buzau.

Lt
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asigurat.

11.Eliberarea, la cererea persoanelor fizice de adeverinte de neasigurat in
vederea obtinerii calitdfii de asigurat intr-un stat membru al UE/ SEE.

12. Verificarea calitdtii de asigurat in vederea emiterii Cardului European de
Sandtate/ Certificat de inlocuire provizoriu a Cardului european.

13. Verificarea calitdtii de asigurat in vederea emiterii formularelor europene.

14.Primirea, verificarca, inregistrarea decumentelor solicitate in vederea
eliberarii  Cardului curopean de asigurdri sociale de sanitate/
Certificatului de inlocuire provizoriu a Cardului european.

15.Procesarea/ validarea cererilor in sistemul informatic unic nafional care
gestioneazi aplicarea regulamentelor UE in calitate de operator/ manager.

16.Intocmirea Certificatului de inlocuire provizoriu a Cardului European de
Sédndtate.

17.Eliberarea unui exemplar al Certificatului de inlocuire provizoriu a
Cardului European de Sanétate.

18.Arhivarea cererilor de eliberare a Cardului European de Asigurari de
Sanitate.

19. Asigurarea corespondentei cu asiguratii aflafi in gedere temporard pe
teritoriul unui stat membru UE, care solicitd Certificat de inlocuire
provizoriu a Cardului curopean, in conditiile legale.

20.Inregistrarea in SIUI a beneficiarilor de formulare europene in vederea
validdrii calititii de asigurat.

21.Verificarea din punct de vedere al asiguririi la fondul de sindtatc a
persoanelor care beneficiazd de prestafii medicale in spatiul UE pe
perioada de valabilitate a cardulvi/ CIP-ului.

22.Verificarea din punct de vedere al asigurdirii la fondul de sinitate a
persoanelor care beneficiaza de formulare eurepene in spatiul UE.

23.Primirea cererilor insotite de formularele E125/E127, de la organismele
de legiturd n vederea efectudirii demersurilor pentru decontarea
contravalorii serviciilor medicale acordate asiguratilor roméni pe
teritoriul altor state membre UE.

24.Tine evidenta cardurilor nationale de asigurdri de siniitate tipdrite in
contul CAS Buziu care nu au putut fi distribuite de cétre operatorul de
servicii postale si au fost returnate ia CAS Buzau,

25.Tine evidenta cardurilor nationale de asigurdri de sdndtate duphicat retur
tiparite in contul CAS Buziu ale caror cheltuieli aferente producerii §i
distributiei sunt suportate de catre asigurat §i de citre operatorul de
servicii postale care a realizat distributia, preluate de la Compania
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vederea distribuirii de citre C.N. Posta Romdina.

26.Tine evidenta cardurilor nationale de asigurri de sfindtate duplicat retur
tiprite in contul CAS Buziu ale caror cheltuieli aferente producerii gi
distributiei sunt suportate de citre Compania Nationali ,Imprimeria
Nationald”.

27.Tine evidenia solicitirilor de ridicare a cardului national de asiguréri de
ninitate si distribuie cltre asigurati pe bazd de semniturd de primire
cardul national care a fost retur la CAS Buziu.

28.Transmiterea cardurilor nafionale de asigurdri de sinétate tipdrite in
contul CAS Buziu solicitate la alte case de asigurdri de siindtate din fard
in vederea distribuirii acestora.

29.Solicitarea cardurilor nafionale de asigurari de sinatate de la alie case de
asigurdri de sinitate din tardin vederea distribuirii cétre asiguratii CAS
Buziu care au cerut ridicarea acestora de la sediul CAS Buziu.

30.Inregistrarea documentelor in SIUI, schimbarea stirii cardurilor in
sistemul informatic CEAS.

31. Eliberarea adeverintelor de inlocuire card national din SIUI, atat pentru
cardurile initiale tipdrite in contul CAS Buziu, cit §i cardurile inifial
tiparite in contul altor case se asigurdiri de sandtate din fard, carduri
declarate pierdute, furate, deteriorate, dupd caz.

32.Inregistrarea documentelor in SIUI, schimbarea starii cardurilor in
sistemul informatic CEAS, pistrarea cardurilor refuzate i eliberarea
adeverintelor de asigurat in caz de refuz in mod expres, din motive
religioase sau de congtiinta al cardului national de asigurri de s&natate,
atdt pentru cardurile tipdrite in contul CAS Buzau, cét §i pentru cele
initiale tiparite in contul altor case judetene.

33. Transmiterea la CNAS , pe bazi de borderou centralizator a cardurilor
nafionale de asigurari de sindtate care prezintd defecfiuni tehnice, erori
ale informatiilor inscrise sau care nu pot fi utilizate din motive tehnice de
functionare, confirmate in acest sens de CAS Buziu.

34. Asigurarea pastririi $i arhivarii cardurilor nationale de sinatate refuzate
in mod expres din motive religioase sau de constiind, urmdnd ca la
solicitarea asiguratilor si se poatd elibera cardurile nationale oricénd in
perioada de valabilitate a acestora, pe baza unei cereri scrise a asiguratilor
sau la expirarea perioadei de arhivare stabilite in condifiile legii sa se
procedeze la distrugerea acestora.

35.Asigurarea pistririi i arhivarii cardurilor nationale de asigurdri de

sinatate returnate de operatorul de servicii postale, urmind ca la
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la distrugerea acestora.

36.Eliberarca adeverintelor de asigurat la fondul de concedili medicale, in
vederea depunerii dosarului pentru cregtere si ingrijire copil.

37.Stabilirca obligatiei de plati la FNUASS- concedii medicale pentru
persoanele fizice care depun declaraia de asigurare.

38. intocmirea dispozitiei de incasare pentru persoanele fizice care se
asigura la FNUASS- fondul de concedii medicale.

39.Intocmirea balantei lunare de verificare privind creantele la FNUASS-
concedii medicale.

40.Organizarea activititii de executare silitd pentru creantele la FNUASS-
concedii medicale.

41.Tn urma verificarii si validarii din punct de vedere medical i validérii din
punct de vedere economic a certificatelor de concedii medicale a céror
platd s¢ face direct de citre CAS Buzau {conform art.36 din OUG
nr.158/2005), in urma acordarii vizei de Jegalitate, regularitate §i realitate
pe cererea tip privind solicitarea indemnizatiei de asigurdri sociale de
sinftate depusd de ciitre solicitant la secretariatul institufiei, se
procedeazi la intocmirea gtatelor de platd (pe care se acordd viza de
certificat in privinta realitdfii, regularitatii si legalitfii, precum §i ,,bun de
plata” conform Ordinului nr.1792/2002), se intocmegie Ordonantarea la
platd care se inainteazi BFC.

42 Primirea si verificarea din punct de vedere economic a cererilor privind
recuperarea concediilor medicale plitite de angajatori, in urma verificirii
intocmirea referatelor de aprobare/ refuz la plata a concediilor medicale
(urmare procesdrii i validirii declarafiei lunare 112).

43.Primirea si verificarea din punct de vedere economic a solicitarilor
privind indemnizatiile de concediu medical depuse de persoanele fizice
asigurate la fondul de concedii medicale.

44 Intocmirea referatelor de aprobare a platii, borderourile centralizatoare,
anexa la Ordonantarea la plati a sumei reprezenidnd diferenta dintre
indemnizatiile sociale de sindtate si contribufia angajatorului pentru
concedii §i indemnizafii in vederea platii, propunerile de angajare §i
ordonantare la plat a concediilor medicale. Borderoul este supus vizei de
cerlificare in privinta realitdtii, regularitdtii si legalitdfii precum si ,,bun
de platd” conform Ordinului nr.1792/2002.

45. Asigurarea corespondentei cu angajatorii in situatiile de refuz la plata.

46.intocmirea §i transcrierea lunar de citre CNAS a machetelor solicitate cu
privire la contributia de concedii §i indemnizatii precum §i cele alerente
contributiei de sindtate, comunicate de ANAF prin Anexa C.
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47.Analizarea §i punerea in aplicare a sentinfelor civile primite de la
Compartimentul Juridic, in situajia in care prin dispozitivul sentintei se
stabileste anularea sumelor cuprinse in actele administrativ- fiscale emise
de CAS Buziu si transmite modificarile privind situaia creantelor la
AJFP Buzau.

48.Intocmirea in colaborare cu Compartimentul IT a bazei de date privind
creanicle modificate sau anulate conform legii ce urmeazi a fi predate la
AJFP Buziu.

49.Intocmirea rispunsurilor la petitiile ce privesc problemele legate de
atributiile Serviciului Evidenia Asigurafi, carduri §i concedii medicale in
colaborare cu Compartimentul Juridic.

50.Organizarea activititii privind elaborarea si revizuirea procedurilor
operajionale interne de lucru.

51.Organizarea activitafii privind elaborarea si revizuirea Registrului de
riscuri pentru activitatile specifice Serviciului Evidentd Asigurafi, carduri
si concedii medicale.

52.Organizarea controlului intern in cadrul Servicinlui Evidenja Asigurati,
carduri si concedii medicale.

53.Indeplinirea si a altor sarcini legale din dispozitia conduceril.

54.Serviciului Evidents Asigurati, carduri §i concedii medicale este
subordonat si colaboreazd cu Directia Buget, Creante din cadrul CNAS.

Art.26. Activititile si operatinunile specifice care se desfisoarad la nivelul
Compartimentului Achizitii Publice, Logistica si Patrimoniu :

A. privind activitatea de achizitii publice:

1. Organizeazi si coordoneazd activitatea de achizitii publice de bunuri si
servicii pentru CASJ Bz;

2>_intocmeste referatele de necesitate pentru activititi proprii serviciului;

3. intocmesie documentatia pentru procedurile de achizitie publica la nivelul
institutie;

4. Urmireste respectarea termenelor in cadrul procedurilor de achizifie publica
in conformitate cu Legea nr. 98/2016 privind achizitille publice, Legea nr.
9972016 privind achizifiile sectoriale;

5. incheie angajamente legale in urma desfasurérii procedurilor de achizitie cu
incadrare in BVC;

6. Redacteaza programul anual de achizitii conform art. 4 din HG 925/19 iulie
2006 :

Apraobat prin Decizia nr.224/07.11.2016 26
a Presedintelui — Director General al CAS Buzau




e ke

« solicita referate cu necesarul de articole de papetirie si birotic de la frecarti”!
serviciu

e centralizeazi referatele in baza cirora intocmesie planul de achizitii

« dupa aprobarea bugetului propriu, se definjtiveazd programul de achizifii in
functie de fondurile aprobate prin aplicarea prevederilor legale

» monitorizeaza derularea programului de achizitii si il modifica de cdte ori este
nevoie

e asiguri stocul limitd de produse de papetdrie si biroticd

7. Organizeaz si coordoneazi activitatile de intretinere si reparafii curente si
capitale in cadrul casei :

« urmireste, asigurd buna functionare a instalatiilor, echipamentelor si dotérilor
tehnologice in colaborare cu Biroul Tehnologia Informatiei si SIUI prin
aplicarea prevederilor legale in domeniu

8. Elaboreaza planul de pazi al obiectivelor si bunurilor din cadrul institutiei si
il pune la dispozifia firmei de pazi ;

9. Monitorizarea repartizirii salariatilor si al mijloacelor fixe n spatiile de lucru
din sediu institutiei;

10. Organizeaza si monitorizeazi activitatea de efectuare a cheltuielilor pentru
activitate proprie cu incadrare in articolele bugetare din BVC,

1. intocmeste urmitoarele documente justificative pentru plata facturiior
aferente serviciilor prestate si a bunurilor achizifionate: nota jusificativd (unde
esie cazul), angajament legal, comanda, NIR;

12. Asigura respectarea normelor de protectia muncii, prevenirea si stingerea
incendiilor in conformitate cu Legea nr. 319 din 2006;

13. Organizeaza gestiunea si supravegheaza activitatea gestionarului conform
legislatiei in vigoare;

14. Asigurd recepiionarea, manipularea si depozitarea corespunzitoare a
bunurilor din dotare conform legii;

15. Prezintd la sfarsitul fiecarei luni, Serviciului BFC, bonurile de consum
materiale, transfer sau predare obiecte de inventar, mijloace fixe, conform
procedurii;

16. Asigurd distribuirea citre furnizorii de servicii medicale a formularelor cu
regim special (refete, concedii medicale, bilete de trimitere} ;

17. Intocmeste situatia vanzirilor si a stocurilor la sfarsit de lund si transmite
comenzi pentru formulare cu regim special cétre Imprimeria Nationala pédnd in
5 ale fiecarei luni;

18. Organizeaza controlul intern :

e autocontroiul :

a. controlul pe faze procedurale
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b. controlul 1erarhic ~IATAL

» proceduri operagionale specifice activitatilor;

» identificarea riscurilor si actualizarea registrului riscurilor

s circuitul documentelor

19. Elaborarea de propuneri privind modificarea unor acte normative pe care le
inainteazi direciiilor de specialitate din CNAS.

20. Acordarea certificarii in privinia realititii, regularititii si legalitdfii a
bunului de platd in vederea obtinerii vizei CFP in conformitate cu Ord.1752 din
decembrie 2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institufiilor publice, precum si organizarea, evidenfa si raportarea
angajamentelor bugetare si legale.

21. Intocmeste propuneri de angajare a cheltuielilor si a ordonantarilor de plati
in conformitate cu Ord. 1792 din decembrie 2002 privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

22. Asigura confidentialitatea documentelor verificate .

23. Comunica disfunctionalitatea sistemului ERP serviciului de specialitate {TT)

B: privind activitaiea de logistici si patrimoniu:

1. Organizeazd activitatea de intretinere, functionare, reparare, conservare si
utilizare a parcului auto al institufiei:

2. Asigurd stocul limita de combustibil cu incadrare in prevederile legale;

3. intocmeste situatia lunard a consumului de combustibil si verificd incadrarea
lui in limitele legale;

4. urmireste respectarera misurilor, referitoare la parcul auto si la conducitorii
auto, dispuse de conducerea C.A.8.1. Buzauv;

5. Verifici corectitudinea celor inscrise in foile de parcurs pe care conducétorii
auto le depun zilnic;

6. Prezintd lunar, pand in 10 ale lunii la Servicivl BCF pentru luna precedent,
sifuatia consumului de combustibil, insofitd de foile de parcurs, bonurile de
consum, referatele de necesitate, bonurile nefiscale, conform procedurii pentru
inregistrarea in contabilitate a chelmielilor cu carburantii;

7. Conducitorii auto asigurd confidentialitatea documentelor transportate,
activitate incredintata de sefii de servicii sau de personalul de la secretariatul
institutiei, citre furnizorii de servicii medicale sau alte institutii;

8. Conducitorii auto asigurd si raspund de transportul salariatilor in vederea
realizdrii sarcinilor de serviciu;
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9. Urmireste incheierea si derutarea contractului de service ﬁﬂwww..m.r
autoturismele din dotarea institutiei;

10. Urmireste datele de incepere, derularea si expirarea asigurarilor tip RCA,
CASCO, a rovignietelor cét si Inspectia Tehnica Periodica a autoturismelor din
parcul auto al instituiei;

11. Preluarea in arhivd a documenielor emanate de creatorii acestora, conform
reglementirilor legale in vigoare.

12. Asigurd actualizarea Nomenclatorului Arhivistic al CAS Buzau in
colaborare cu Directia Logisticd a CNAS.

13, indruma si asigura informarea structurilor din C.A.S.J. Buzau, cu privire la
aplicarea actelor normative specifice activititii Biroului Logisticd s
Patrimoniu,

14. Face propuneri corective pentru indepértarea neregularitdfilor semnalate cu
ocazia actiunilor de control derulate la nivelul C.A.S.J. Buzau in domeniul
arhivistic.

15. Organizeaz3 aciivitatea de control intern conform Ord. 946/2005 astfel:

a) Autocontrol

» control pe faze procedurale

e control ierarhic

b) Procedurile operagionale specifice biroului

» [dentificarea riscului

e Circuitul documentelor

16. Asigurd legitura cu Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale, privind
confirmarea acestei institutii asupra lucrarii de selectionare a documentelor
create de compartimentele C.A.S.J. Buzau.

17. Pune la dispozitie, pe bazi de semnitura, si tine evidenta documentelor
imprumuiate compartimentelor creatoare; Ja restituire, verificd integritatea
documentului imprumutat; dupi restituire, acestea vor fi reintegrate la fond.

18. Asigura legdtura, cu operatorul econontic care presteaza servicii arhivistice,
pentru documentele create de compartimentele din C.A.S.J. Buzau

19. Asigurd pastrarea documentelor create de compartimentele C.A.S.J. Buzau
in condifii corespunzatoare.

20. Intocmirea documentatiei si naintarea catre Compartimentul Achizifii
Publice in vederea definitivarii planului de achizifii anual.

21. Intocmirea referatelor de necesitate pentru achizifionarea de produse
necesare pentru buna desfasurare a activitatii.

24. Organizeazd si coordoneaza activitatea de inventariere anuald a
patrimoniului:
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» asigurd miscarea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe in functie m@mfﬂm”hﬂwm‘»\
necesitdti prin intocmirea bonurilor de transfer si prin aplicarea legislatiel in -
vigoare

22. Urmirirea comportirii constructiei sedinlui CASJ Buzau, in gxploatare;

23. Consemnarea interventiilor, in timp, asupra construcfiei sediului CASJ
Buzau prin inscrierea acestora in ,,Jurnalul evenimentelor” din Cartea Tehnica
a Consiructiet ;

24. Gestionarea pairimoniul CASJ Buzau si adoptarea de misuri pentru
asigurarea integrit3ii acestui patrimoniu;

25. Monitorizarea si realizarea activititii de evidentiere cadastrald a
patrimoniului reprezentat de terenurile si constructiile definute de clitre CASJ
Buzau;

26. Efeciuarea reevaludrii imobilelor terenuri/constructii dejinute de CASJ]
Buzau, la termenele previzute de lege;

27. Gestionarea modului de realizare a masurii de renovare anuald a 3% din
suprafata totala a cladirii definute si ocupate de CASJ Buzau, in aplicarea Legli
nr. 121/2014 privind eficienta energetica.

78. intocmirea si actualizarea fiselor de post ale salariafilor din cadrul
Compartimentului Achizitii Publice, Logisticd si Patrimoniu de céte ori este
necesar ca urmare a unor modificiri in ceea ce privesc sarcinile, competentele
sau responsabilitatile.

29 in realizarea sarcinilor de serviciu specifice Biroului Logistica §i
Patrimoniu, respecti prevederile Legii 319/2006.

Capitolul 8
Activititile si operatiunile specifice structurilor de specialitate aflate
n subordinea Directiei Relatii Contractuale

Art. 27. Activitatile si operatiunile specifice Directorului Relatii
Contractuale:

1. Organizarea, planificarea, coordonarea, centrolul si evaluarea tuturor
activititilor specifice din subordine ;

2. Organizarea aclivitdfii privind elaborarea si revizuirea procedurilor
operationale interne de lucru precum monitorizarea aplicarii acestora de catre
struciurile din subordine ;

3. Organizarea activitdfii privind elaborarea si revizuirea registrului de riscuri;
4. Asigurarea realizirii obiectivelor specifice, cuprinse in strategia si
programele Casei de Asigurari de Sanatate a Judefului Buzau;
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5. Organizarea si coordonarea colectdrii, prelucrarii si integrarii datelos---

necesare fundamentirii si realizarii indicatorilor de performanti din planul de
management;

6. Organizarea si implementarea sisiemului de control managerial intern la
nivelul tuturor structurilor din subordine;

7. Elaboreaza si supune spre aprobare Presedinielui — Director General strategia
de contractare a serviciilor medicale, medicamentelor si dispozitivelor medicale
si asigurd punerea in aplicare 2 acesteia;

8. Organizarea si coordonarea activitdfii Comisiilor de la nivelul Casei de
Asiguriri de Sanitate a Judeului Buzau si a Comisiilor mixte cu privire la
punerea in aplicare a prevederilor actelor normative in vigoare in legftura cu
stabilirea necesarului de furnizori;

9. Organizarea, coordonarea controlului si evaluarea activititilor privind
negocierea, contractarea, modificarea, derularea si incetarea coniractelor cu
furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;

10. Organizeazi si asigur activitatea de primire, inregistrare, verificare dpdv al
existentei, conformitatii si valabilitatii documentatici depusd de furnizori in
vederea incheierii contractelor de furnizare servicii medicale, medicamente si
dispozitive medicale;

11. Organizarea, coordonarea controlului si evaluarca activigdtilor privind
incheierea conventiilor privind eliberarea biletelor de trimitere pentru servicil
medicale clinice, eliberarea biletelor de trimitere pentru investigafii medicale
paraclinice sifsau eliberarea prescriptiilor medicale pentru medicamente cu si
fard contribuie personali si recunoasterea biletelor de trimitere pentru internare
precum si incheierea conventiilor privind eliberarea certificatelor medicale cu
furnizorii de servicii din toate domeniile de asistent;

12. Organizeazi si gestioneazd baza de date privind evidenta confractelor de
furnizare servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;

13. Organizarea si monitorizarea activitafii privind primirea, inregistrarea,
verificarea si validarea d.p.d.v. al respectdrii clauzelor contractuale a
raportarilor lunare privind serviciile medicale, medicamentele si dispozitivele
medicale realizate de furnizori in baza contractelor inchelate;

14. Organizarea si asigurarea activitafii de primire, inregistrare, verificare dpdv
al existentei, conformitatii si valabilitdtii raportarilor depuse de furnizori in
vederea decontarii serviciilor medicale, medicamentelor si dispozitivelor
medicale prestate in baza contractelor incheiate;

15. Organizeaza si monitorizeaza activitatea privind stabilirea si derularea
relatiilor cu furnizoril ;

16. Organizarea si monitorizarea activitatilor de wverificare a existentei
angajamentelor legale, a realitatii sumei datorate si a condititlor de exigibilitate
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operatiunile respective;

17. Organizarea si monitorizarea desfasurarii activitatilor privind intocmirea
notelor de fundamentare pentru initierea ordonangarilor la plata a serviciilor
medicale, medicamentelor si dispozitivelor medicale;

18. Organizarea si gestionarea bazei de date privind serviciile medicale,
medicamentelor si dispozitivelor medicale raportate, validate si decontate;

19. Organizeaza intocmirea periodica a documentatici in vederea intocmirii
propunerilor pentru deschiderea de credite.

20. Organizarea si coordonarea activitatii de planificare a serviciilor medicale,
medicamentelor si a dispozitivelor medicale;

21. Organizarea si coordonarea activitdfil in conformitate cu prevederile
Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociald, a Ordinului Presedintelui CNAS
726/2009 si a HG 304/2014, precum si a altor acorduri intelegeri, conventii sau
protocoale internationale cu prevederi in domeniul s&natitii la care Roménia
este parte;

Art.28. Activititi si operatiuni specifice Compartimentului Evaluare,
Contractare:

A. Activitati si operatiuni specifice activitatii de evaluare:

1. evaluarea furnizorilor de servicii servicii medicale, farmaceutice, dispositive
si materiale sanitare, conform legislatiei in vigoare ;

2. elaborarea procedurilor de lucru privind activitatea de evaluare a
furnizoriior;

3. asiguri secretariatul comisiei de evalvare

3.1. primirea si inregistrarea cererilor furnizorilor care doresc si fie evaluati in
vederca contractirii, insofite de toate documentele previzute in Ordinui
CNAS/MS/106/32/2015;

3.2. analizarea dosarelor de evaluare ;

3.3 convocarea membrilor comisiei de evaluare (din DSP si CAS) lunar sau de
cate ori o solicita Presedintele Comisiet ;

3.4, intocmirea proceselor verbale pentru fiecare sedinfd a comisiei de evaluare
si finalizarea procesului de evaluare cu intocmirea Raportului de evaluare si a
Deciziei de evaluare;

3.5. eliberarca Deciziei de evaluare furnizorilor evaluati ;

3.6. instiinjarea in scris a furnizorilor in cazul depunerii dosarelor de evaluare
incompiete la secretariatul CASJ Buzau;
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mai multe criterii de eligibilitate ;

3.8. asigurarea predirii dosarelor de evaluare impreund cu deciziile de evaluare
emise de comisia de evaluare ciitre structura de contractare,

3.9. informarea DRC a Casei de Asigurdri de Sandtate, dupd caz despre
revocarea /incetarea deciziei de evaluare ;

3.10.actualizarea deciziilor de evalvare aflate in perioada de valabilitate in
cazul schimbarii reprezentantului legal al furnizorulvi, modificarea adresel
sediului social fard activitate lucrativa a furnizorului si fuziunea prin absortic 2
furnizorulni, pe baza documentelor justificative depuse de furnizori la
secretariatul comisiei ;

3.11. transmiterea Raportului anual de activitate fiec#rel institufii care a aumit
reprezentanti in comisie (DSP, CAS});

4. conform deciziei PDG participa prin reprezentanti la activitatea Comisiei de
evaluare;

5. introducerea noilor furnizori in baza de date, utilizdnd aplicafia SIUI ;

6. monitorizarea valabilititii documentelor care au stat la baza emiterii deciziei
de evaluare;

7. primirea documentelor necesare actualiziirii bazei de date, actualizate ulterior
emiterii Deciziei de evaluare;

8. actualizarez in baza de date a documentelor actualizate;

9. informarea comisici de evaluare furnizori in cazul pierderii valabilitaii
oricirui document care a stat la baza emiterii deciziei de evaluare .

B. Activitafi si operatiuni specifice activitatii de contractare:

1. aplicarea legislatiei in vigoare (Legea nr. 95/2006, Contract-cadru privind
conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale
de sdnitate, Norme metodologice de aplicare a Contractului-cadru, etc);
2. elaborarea procedurilor de lucru privind activitatea de contraclare,
participarea la comisiile paritare pe domenii de asistent, conform deciziei
PDG;
3. primirea, inregistrarea documentelor necesare incheierii contracteler cu
furnizorii de servicii medicale, farmaceutice, dispozitive si material sanitare;
4. verificarea documentelor primite din punct de vedere al formei, al
continutului si al valabilitagii;
5. pariiciparea la negocierea contractelor de furnizare de servicii medicale
farmaceutice, dispozitive si materiale sanitare,
6. stabilirea valorilor de contract conform algoritmului stabilit de legislatia in
vigoare;
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7. intocmirea notelor de fundamentare pentru fiecare domeniu de mmmm%

medicald in parte, privind contractarea serviciilor medicale farmaceutice,
dispozitive si materiale sanitare,

8. parcurgerea operatiunilor specifice fazei de angajare a cheltuielilor -
propunerilor de angajare a unei cheltuieli - pe fiecare tip de asistenti;

9. incheierea coniractelor cu furnizorii de servicii medicale farmaceutice,
dispozitive si materiale sanitare,

10. inregistrarea contractelor si a actelor aditionale in registrul de evidenia al
serviciului si in registrul pentru acordarea vizei CFP,prezentarea contractelor si
actelor aditionale in vederea acordarii vizei CFP si semnarii de catre persoanele
in drept cu respectarea legislatiei in vigoare;

11. evidenta si gestiunea contractelor/actelor adifionale incheiate cu furnizorii
de servicii medicale, farmaceutice, dispozitive si materiale sanitare,

12. monitorizarea si actualizarea contractelor de furnizare de servicii medicale
si farmaceutice prin incheierea de acte aditionale in functie de modificdri
legisiative, la solicitarea furnizorilor, de regularizare lunard, trimestriala, etc

13. actualizare permanentd a punctajelor conform criteriilor avute in vedere la
stabilirea valorii de contract, conform modificarilor comunicate de furnizori,
14. aciualizarea valorilor lunare de contract, conform consumului lunar de
medicamente comunicat de structura de decontare;

15. incheierea, evidenta, gestionarea, conventiilor incheiate cu furnizorii de
servicii medicale spitalicesti si cu medicii mentionafi in centractul-cadru, in
vederea recunoasterii biletelor de trimitere eliberate de acestia pentru servicii
medicale spitalicesti (recomandarea de infernare);

16. incheicrea, evidenta, gestionarea conventiilor incheiate cu medicl
mentionati in contractul-cadru, din cabinetele de specialitate, in wvederea
recunoasterii biletelor de trimitere ecliberate de acestia pentru serviciile
medicale clinice sifsau paraclinice si a prescriptiilor medicale pentru
medicamente cu si fird contributie personala, dupa caz;

17. intocmirea, evidenta, gestionarea conventiilor incheiate de cu furnizorii de
servicii medicale pentru eliberarea de certificate de concediu medical precum si
a actelor adifionale ale acestora in conformitate cu prevederile QUG nr.
158/2005, cu modificari si completéri;

18.  incheicrea  contractelor/actelor  adijionale  pentru  finantarea
programelor/subprogramelor de sanitate cu spitalele, fumizorii de dializa,
conform documentelor depuse de furnizori si a valorilor de contract peniru
fiecare furnizor, comunicate de Directia Medic Sef si cu furnizorii de servicil
paraclinice — hemoglobina glicozilata,
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19. incheierea contractelor / actelor adifionale pentru mnm_;#mmmmw
programelor/subprogramelor de sdnitate cu farmaciile, conform sumelor
comunicate de Directia Medic Sef,

20. preluarea, prelucrarea, gestionarea semnaturilor digitale ale furnizorilor de
servicii medicale, farmaceutice si dispozitive medicale si operarea lor In SIUL;
21. actualizarea site-ului CASJ Buzau prin comunicarea compartimentului IT a
furnizorilor aflati in contract si a valoriler de confract,

22. participarea la intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli
precum si la intocmirea proiectelor de rectificare a bugetului de venituri si
cheltuieli;

23, intocmirea de situatii statistice lunare, trimestriale, anuale;

24, intocmirea in termen a corespondentei cu fumizorii de servicii medicale si
farmaceutice si dispozitive medicale,

25. intocmeste si transmite in termen catre CNAS toate situatiile solicitate

26. intocmesie toate situatiile solicitate de citre Presedintele - Director General
al Casei de Asiguriri de Sanitate a Judefului Buzau si Directorul Relatii
Coniractuale;

27. colaboreaza pentru indeplinirea obligaiilor de serviciu cu celelalte structuri
ale Casei de Asiguriri de Sanftate a Judefului Buzaw,

28. elaborarea si intocmirea corespondentei cu terte institutii sau perscane
urmare solicitdrilor adresate institutiei

29. intocmirea referatelor de necesitate pentru achizitionarea de produse
necesare pentru buna desfasurare a activitafii.

30, intocmirea si actualizarea fiselor de post ale salariatilor din cadrul
serviciului de céte ori este necesar ca urmare a unor modificiri in ceea ce
privesc sarcinile, competentele sau responsabilitatile.

Art.29. Activititi si operatiuni specifice Serviciului Decontare Servicii
Medicale:

1. elaborarea si actualizarea procedurilor operationale privind activitatea de
decontare, pe toate tipurile de asistentd medicald;

2. procesarea, verificarea si validarea raportirilor transmise in SIUIL de cétre
furnizorii de pe toaie tipurile de asistentd cu care CASJ Buzau este in relatie
contractuala;

3. inregistrarea facturilor lunare/trimesiriale transmise de cétre furnizori,
inclusiv cele electronice si transmiterea acestora spre deconfare, impreund cu
centralizatoarele (liste de platd), cu respectarea angajamentului legal si
incadrarea in creditul bugetar;
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cheltuielilor, pani ia obtinerea vizei ,,bun de platd”;

5. transmiterea facturilor in ERP si intocmirea ordonantirilor de platd;

6. situatii statistice referitoare la serviciile medicale, medicamentele si
dispozitivele medicale raportate de furnizori si decontate;

7. informarea lunari privind sumele decontate furnizorilor {postare site);

8. informarea lunari a siructurii de contractare din cadrul Directiei Relatii
Contractuale referitor la sumele decontate, pe tipuri de asistentd medicald;

9. informarea permanenti a furnizorilor de servicii medicale, medicamente si
dispozitive medicale despre conditiile de decontare precum si despre
modificarea prevederilor legale, prin postare pe forum

10. colaborarea, pentru indeplinirca obligafiilor de serviciu, cu celelalte
structure ale Casei de Asiguriiri de Séndtate a Judefului Buzau.

Art.30.  Activititi si  operatiuni  specifice Compartimentului
Acorduri/Regulamente Europene, Formulare Europene:

1. intocmeSte, compleicazi, confirmd, anuleazai si organizeazd evidenfa
formuiarelor europene E si a documentelor portabile S san SED echivalent
emise de Casa de Asigurari de Sanitaie Buzau, precum si cele emise de statele
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic FEuropean Si
Confederatia Elvetians in baza regulamentelor curopene privind coordonare
sistemelor de securitate sociala.

2. Rispunde de intocmirea corectd a formularelor specifice pentru cetatenii
striini/roméni in baza acordurilor internationale;

3. Asigurd utilizarea corecti a documentelor specifice emise in aplicarea
Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociald, precum si a alior acorduri
intelegeri, conventii sau protocoale internafionale cu prevederi in domeniul
sanatatii la care Roménia este parte;

4. Asiguri redirectionarea cétre casele de asigurdri de sénitate competente a
formularelor europene E, a documentelor portabile S sau SED echivalent, a
solicitarilor de certificate provizorii de inlocuire a cardului european sau a altor
documente primite eronat de la statele membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European Si Confederatia Elvetiand, precum Si de la
statele cu care Romdnia a incheiat acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale
internationale de reciprocitate in domeniul sdnatil;

5. Conslituie si administreazd baza de date proprie a Compartimentuiui
referitoare la evidenta asiguragilor cetafeni roméni ai altor state beneficiari ai
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serviciilor medicale prin aplicarea regulamentelor din domeniul coordonsiiAt-

sisiemelor de securitate sociald precum si acordurilor, protocoalelor,
conventiilor si injelegerilor cu prevederi tn domeniul sanatagi,

6. Solicita Serviciului Evidentad Asigurati, Carduri si Concedii Medicale,
validarea calitatii de asigurat a solicitantilor de formulare europene sau 2
persoanelor care au primit asistentd medicald in strainatate fara acordul CASJ
Buzau si care solicitd recuperarea contravalorii serviciilor medicale conform
actelor normative in vigoare.

7. inainteazi Serviciului Evidentd Asigurati, Carduri si Concedii Medicale
formularele europene E, documentele portabile S sau SED echivalente primite
pentru asiguratii altor state membre UE ale Spatiului Economic European Si
Confederatia Elvetiand, precum si de la statele cu care Roménia a incheiat
acorduri, infelegeri, conveniii sau protocoale internafionale de reciprocitate in
domeniul sin&tijii in vederea inregistrarii einregistririi in SIUL.

8. inainteaza Serviciului Evidentd Asigurafi, Carduri si Concedii Medicale
formularele europene emise pentru asiguratii proprii, in vederea actualizarii in
STUI, dupa primirea confirmarii inregistrarii la locu! de sedere.

9, Asigura evidenta si verificd cererile de rambursare impreuna cu intreaga
documentatie anexatd in vederea rambursirii chelielilor reprezeniénd
asistenta medicala devenita necesard acordatd in staiele membre ale Uniunii
Europene, ale Spafiului Economic Furopean Si Confederatia Elvetiand,
conform Ordinului CNAS nr. 729/2009 $i rambursarii coniravalorii asistentei
medicale transfrontaliere acordatd in statele membre ale Uniunii Europene,
conform Hotararii Guvernului nr. 304/2014.

10. Colaboreaza cu DRC, DMS, DE pentru procesarea dosarelor de rambursare
in conformitate cu Ordinul 729/2009 republicat, privind rambursarea si
recuperarea cheliuielilor reprezentand asistenta medicali acordaid in baza
documentelor internationale cu prevederi in domeniul sin&tatii la care Roménia
este parte §i H.G. 304/ 16.04.2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind asistenta medicala transfronialierd, precum si a metodologiei de
rambursare a prefurilor/tarifelor reprezentand contravaloarea asistentei
medicale transfrontaliere, inclusiv la nivelul acestora;

11. Inainteazi cererile de rambursare, insotite de Intreaga documeniaiie,
Directiei Medic Sef in vederea incadrarii serviciilor medicale devenite necesare
sau la cerere, precum si indentificarea serviciilor medicale decontate din
FNUASS ce pot face obiectul rambursarii conform HG:304/2014.

12. Raspunde de intocmirea Notei ce Calcul peniru decontarea serviciilor
medicale de care au beneficiat asiguralii Casei de Asigurari de Sanatate Buzau
pe teritoriul unui alt stat al UFE/SEE si Confederatia Elvetiana, conform Ordin
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304/2014;

13. Asigurd evidenta si verifici cererile de eliberare a formularului 52
impreuna cu intreaga documentatie anexatd .

14. inainteazi intreaga documentatie Directiei Medic Sef in vederea avizarii/
neavizirii Raportului Medical al pacientului care solicitd Formularul S2/E112.
15. intocmeste formularul S2 sau raspunsul de respingere a cererii.

16. Asigura evidenta si verifica cererile depuse in vederea autorizérii prealabile
pentru rambursarea asistenfei medicale transfrontaliere .

17. inainteaza intreaga documentatie Directiei Medic Sef in vederea avizarii/
neavizarii Raportului Medical al pacientului care solicitd autorizarea prealabila
pentru rambursarea contravalorii asistentei medicale transfrontaliere, conform
H.G. nr. 304/2014, :

18. Intocmeste autorizatia prealabild sau raspunsul de respingere a cererii,

19. Asigurd evidenfa Si verificd, In termenele si condiliile prevazute de
regulamentele europene privind coordonarea sistemelor de securitate sociald,
cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea serviciilor
medicale asiguratilor Casei de Asigurdri de Sinitate Buzau (E125 UE/SEE/CH
sau SED echivalent ), intocmite de statele membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si Confederafia Elvetiand, transmise de Casa
Nafionala de Asiguréri de Sandtate;

20. Transmite Serviciului Evidentd Asigurati si carduri formularele E 125
primite, in vederea validarii calitéfii de asigurat, conditie necesara rambursarii
cheliuielilor aferente prestatiilor de boala si matemitate, acordate asiguratilor in
sistemul asigurarilor sociale de sanatate din Romania pe teritoriul altui stat,
conform prevederilor Ordinului Presedintelui CNAS nr. 592/2008, <u
modificarile si completarile ulterioare precum si a art. 6 din Ordin Presedintelui
CNAS nr. 729/2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

21. Remite Casei Nationale de Asiguriiri de Sanitate, cererile de rambursare
(E125 UE/SEE/CH sau SED echivalent ) introduse de statele membre ale
Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si Confederatia Elvetian,
refuzate la plata sau a ciiror beneficiari sunt in evidenta altei case de asigurdri
de sinitate, in termenele si conditiile prevazute de regulameniele europene
privind coordonarea sistemelor de securitate sociala;

22. Asigura evidenta, IntocmeSte Si transmite Casei Nationale de Asiguriri de
Sanatate, cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea
serviciilor medicale asiguratilor statelor membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si Confederatia Elvetiana de catre furnizorii de

-

servicii medicale aflati in relatie contractuala cu Casa de Asigurdri de Sanatate
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Buzau (E125 RO}, in termenele si conditiile prevazute de regulamd &@%
europene privind coordonarea sistemelor de securitate sociald; .
23. Transmite Directiei Economice din cadrul Casei de Asigurdri de Sandiaie
Buzau documentele specifice necesare intocmirii solicitirilor pentru acordare
de prevedere bugetard conform prevederilot Ordinului CNAS nr. 729/2009 si
ale Hotiirarii Guvernului nr, 304/2014.
24. Solutioneaza petitiile, acorda asistentd activa Si informalii referitoare la
dispozitiile Regulamentelor Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr.
987/2009 privind coordonarea sistemelor de securitate sociala, ale Ordinului
CNAS nr. 729/2009, ale Hotdrfrii Guvernului nr. 304/2014, precum Si ale
intelegerilor, acordurilor, conventiilor, protocoalelor cu prevederl in domeniul
sanatatii la care Roménia este parie, in conditii de maxima eficientd, rapiditate
si accesibilitate;
25. Aplicarea regulamentelor din domeniul coordonirii sistemelor de securitate
sociala precum si acordurilor, protocealelor, conventiilor si infelegerilor cu
prevederi in domenjul sinatatii la nivelul CAS] Buzau in vederea
fundamentsrii operatiunilor de decontare;
26. Gestioneaza corespondenta cu CNAS precum si cu Staiele membre UE
aferente formularelor europene si contestatiilor de natura pecuniara.
27. Intocmirea raportdrilor catre CNAS.

Art.31. Activititi si operatiuni specifice Compartimentului Analiza Cereri
si Eliberare Decizii Ingrijiri 1a Domiciliu Si Dispozitive medicale:

1. Elaborarea si actualizarea procedurilor de lucru privind activitatile generale
sau specifice/derivate privind analiza cererilor si eliberarea deciziilor de
ingrijiri la domiciliu si dispozitive medicale.

2. Primirea si inregistrarea solicitarilor insotite de documentele justificative
pentru eliberarea deciziilor de ingrijiri la domiciliu si dispozitive medicale.

3. Verificarea documenielor atasate solicitarii dpdv al valabilitatii si legalitatii
acestora precum si al calitatii de asigurat.

4. Propunerea solutiel rezuliate in urma analizei solicitarii (intelegandu-se prin
aceasta si documentele atasate) si inaintarea acesteia in vederea aprobarii, dupa
cum urmeaza:

« Acceptare, urmata de emitcrea imediata a deciziei

e Acceptare, urmata de inscrierca pe lista de asteptare (doar pentru dispozitive
medicale)

¢ Refuz total sau partial (se accepla un numar mai mic de zile pentru ingrijiri la
domiciliv sau doar unele dintre dispozitivele medicale solicitate). In cazul
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anterioare.

5. Intocmirea si gestionarea listelor de asteptare pentru dispozitivele medicale.
6. Asigurarea corespondentei cu beneficiarul serviciului de ingrijiri la
domiciliv/dispozitivului medical (comunicarea decizieirefuzului);

7. Participarea la desfasurarea unor activitati specifice de contraciare cu
furnizorii de servicii medicale de ingrijiri la domiciliu si dispositive medicale
destinate corectarii unor deficiente fizice si/sau functionale.

8 Identificarca nevoii de servicii medicale de ingrijiri la domiciliu si
dispozitive medicale, in vederea fundamentarii previziunilor bugetare

9. Participarea la elaborarea propunerilor peniru deschiderea de credite
bugetare lunare pe domenii de asistenta

10. Participarea la intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli
precum si la intocmirea proiectelor de rectificare a bugetului de venituri si
cheliuieli;

11. Intocmirea de situatii statistice lunare, trimesiriale, anuale;

12. Informarea permanenia a furnizorii de servicii medicale medicamente si
dispozitive medicale destmate corectarii unor deficiente fizice sifsau
functionale despre conditiile de contractare precum si despre modificarea
prevederilor legale referitoare la derularea relatiilor contractuale

Capitolul 9
Activititile si operatiunile specifice structurilor de specialitate aflate In
subordinea Medicului Sef — Director executiv Adjunct

Art.32. Atributiile specifice Medicului Sef - Director executiv Adjunct
vizeazi:

A. Atributii generale

1. Organizarea, planificarea, coordonarea, controlul si evaluarea tuturor
activitatilor specifice din subordine;

2. Organizarea activitatii privind elaborarea si revizuirea procedurilor
operationale interne de lucru precum si monitorizarea aplicarii acestora de catre
structurile din subordine;

3. Organizarea activititii privind elaborarea si revizuirea registrului de riscuri -
sectiunea Medic Sef;

4, Asigurarea realizrii obiectivelor specifice, cuprinse in strategia 81
programele Casei de Asigurari de Sanatate Buzau;
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5. Organizarea si coordonarea colectarii, prelucrarii si integrarii date
necesare fundamentarii si realizarii indicatorilor de performanta din planul de
management;

6. Organizarea si implementarea sistemului de conirol managerial intem la
nivelul tuturor structurilor din subordine;

7. Organizarea si urmarirea ca personalul din subordine sa cunoasca legislatia
care reglementeaza activitatile coordonate;

8. Efectuarca de propuneri privind necesarul si programele de pregatire si
perfectionare profesionala a personalului din subording;

g. Intocmirea fiselor de post pentru personalul din subordine, cu privire la
atributii, sarcini si limite de competenta si ia masuri pentru completarca
acestora, functie de cerintele de aplicare a unor acte normative specific
Medicului Sef;

10. intocmirea aprecierilor personalului din subordine, potrivit criteriilor de
evaluare specifice domeniilor de activitate;

11. Implementarea SIUI in conformitate cu activitatile si operatiunile specific
din subordine;

12. Pastrarea confidentialitatii referitoare la informatiile la care are acces prin
natura functiei exercitate si secretul documentelor cu regim special;

13. Participarea cu rol consultativ 1a sedintele Consiliului de Administratie al
Casei de Asigurari de Sanatate Buzau ia solicitarea acesiuia.

B. Atributii specifice
B.1. Atributii privind activitatea serviciilor medicale

1. Organizarea si monitorizarea activitatilor de verificare a respectarii criteriilor
de calitate in acordarea serviciilor medicale;

2. Organizarea activitatii de monitorizare 2 consumului de medicaments
eliberate in tratamentul ambulatoriu peniru bolile cronice ale caror DCI-uri
necesita aprobarea comisiilor CAS si comisitlor CNAS, precum si a
medicamentelor cu protocoale terapeutice;

3. Organizarea si monitorizarea activitatii privind verificarca din punct de
vedere medical a documentatiei specifice privind concediile medicale;

4. Organizarea sl monitorizarea activitatii privind verificarea din punct de
vedere medica! a documentatiei specifice privind formulare europenc;

5. Organizarea si moniiorizarea aciivitatii privind verificarea din punct de
vedere medical a documentatiei specifice privind acordarea dispozitivelor
medicale;
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6.Organizarea si monitorizarea activitatii privind verificarea din punttidesah.-

vedere medical a documentatiei specifice privind acordarea ingrijirilor
medicale la domiciliu;

7. Organizarea si monitorizarea activitatil Comisiei de Analiza a DRG (comisia
de analiza a cazurilor de spitalizare continua invalidate de SNSPMS pentru care
se solicita revalidarea);

8. Asigurarea organizarii si functionarii activitatii de prelucrare a dosarelor
privind aprobarea tratamentului cu medicamente aferente unor boli cronice
inclusiv cele pentru programele nationale de sanatate pentru care aprobarea se
da prin comisiile de la nivelul CAS Buzay, respectiv CNAS;

§. Organizarea si asigurarea reprezentarii CAS Buzau in comisii mixte CAS-
DSP-CIM;

19. Organizarea si meniiorizarea activitatil de sondaj in randul asiguratilor cu
privire la gradul de satisfacere a asiguratilor fata de serviciile medicale de care
au beneficiat si fata de activitatea CAS Buzau;

11. Elaborarea criteriilor de prioritizare si de selutionarc a listelor de asteptare
privind acordarea dispozitivelor medicale si a serviciilor de ingrijiri la
domiciliu;

B.2. Atributii privind activitatea PNS

1. Organizarea activitatii de monitorizare a programelor de sanatate;

2. Asigurarea si coordonarea preluarii, prelucrarii, verificarii, centralizarii si
raportirii indicatorilor specifici in forma si la termenele prevazute de lege;

3. Organizarea si planificarea activitatil de monitorizare a modului de derulare
a Programelor nationale de sanatate, respectiv de realizare a indicatorilor
conform prevederilor legale in vigoare;

4. Prezentarca spre aprobare PDG al CAS Buzau a planului de monitorizare
privind modul de derulare a programelor nationale de sandtate curative
incheiate intre CAS Buzau si unitifile de specialitate care deruleazd programe
nationale de sanatate curative;

5. Raportarea periodicd PDG al CAS Buzau, trimestrial, in scris, a rezuliatelor
verificarilor (Notelor de constatare) desfésurate asupra modului de derulare a
contractelor pt. finantarea programelor/subprogramelor din cadrul programelor
nationale de sanitate curative incheiate intre CAS Buzau si unitatile de
specialitate care derulcazé programe nationale de sindtate curative.

6. Organizarea si monitorizarea activitajii de inregistrare, verificare, validare a
raportarilor furnizorilor de servicii medicale cu privire la modul de realizare a
Programelor nationale de sanatate din punct de vedere al indicatorilor si

achizitiilor;
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B.3. Atributii privind activitatea Compartimentului Comisii Terapeutice
f{Clawback

1. Organizarea si monitorizarea activitatii de primire, inregistrare, verificare din
punct de vedere al existentei, conformitatii si valabilitatii documentatiei
necesare eliberarii medicamentelor care necesita aprobarea comisiilor
terapeutice,

2. Organizarea si monitorizarea activitatii comisiilor pentru aprobarea unor
DCI-uri;

3. Monitorizarea eliberarii Deciziilor de aprobare tratament calre medici
prescriptori/ asigurati din cadrul comisiilor CAS/CNAS

4. Organizarea si monitorizarea activitatii de primire, inregistrare si procesare
in SIUI a raportarilor privind consumul centralizat de medicamente incluse in
programele nationale de sanataie precum si pentru medicamentele cu sau fara
contributie personala, folosite in tratamentul ambulatoriv pe baza de
prescriptie medicala prin farmaciile cu circuit deschis, a medicamentelor
utilizate in tratamentul spitalicesc si pentru medicamentele utilizate in cadrul
serviciilor medicale prin centrele de dializa ;

5. Monitorizarea transmiterii lunare la CNAS a machetelor de raportare privind
consumul centralizat de medicamente, precum si a altor situatii solicitate de
CNAS;

6. Organizarea si monitorizarea verificarii la furnizor a neconcordantelor
constatate in cadrul activitatii privind clawback.

Art.33. Activitiiti si operatiuni specifice Serviciului Medical:

1. Urmarirea intereselor asiguratilor cu privire la calitatea serviciilor acordate
de catre furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale
aflati in relatii contractuale cu casele de asigurari, conform criteriilor de
calitate. In acest sens, pe baza procedurilor prestabilite, se realizeaza:

- verificarea corectitudinii documentelor medicale intocmite de furnizorii de
servicii medicale, cum sunt: fisele medicale, registrul de evidenta, foile de
observatie, scrisorile medicale, biletele de trimitere, prescriptiile medicale, etc.,
cu ocazia participarii la actiuni de control a furnizorilor de servicii medicale;

- participarea la orice actiune de control care vizeaza calitatea serviciilor
medicale, la solicitarea altor servicii si departamente.

9 Monitorizarea calitatii serviciilor medicale acordate asiguratilor, conform
criteriilor de calitate prevazute in Contractul-cadru si Normele metodologice de
aplicare a acestuia. in acest sens :
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- pe baza standardelor, protocoalelor de diagnostic si ingrijiri, a protocoalelor
terapeutice sau a ghidurilor de buna practica medicala aprobate prin acte
normative ale MS, CMR, CMDR, validarea serviciilor medicale furnizate
asiguratilor. Validarea se va face cu ocazia participarii la actiunile de control
care vizeaza si calitatea serviciilor medicale furnizate sau cénd sunt semnalate
disfunctionalitaii in raportarea activitatii desfasurate in baza contractului de
furnizare de servicii medicale, pe baza unor procedure prestabilite;

3. Analiza si avizarea d.p.d.v. medical a raportului medical al medicului curant
in elaborarea formularului E 112/52;

4 Exprimarea punctului de vedere medical, la solicitarea structurii
Acorduri/Regulamente Eurepene, Formulare eeuropene, in vederea intocmirii
formularului E 126 sau a decontarii servicilor medicale primite de catre
asiguratii romani pe teritoriul UE sau SEE ;

5. Propunerea si transmiterea catre CNAS a masurilor de imbunatatire a
pachetului de servicii medicale de baza, minimal si facultativ;

6. Efectuarea unor sondaje (chestionare) in vederea evaluarii gradului de
satisfactie al asiguratilor fata de serviciile medicale de care au beneficiat si fata
de activitatea CAS Buzau;

7. Verificarea d.p.v.d medical (in vederea avizariimeavizarii revalidarii) a
cazurilor de spitalizare continua invalidate de SNSPMS pentru care se solicita
revalidarea, prin participarea ia Comisia de analiza a DRG;

8. Participarea la Comisia de monitorizare si competenta profesionala
cazurilor de malpraxis;

9. Elaborarea criteriilor de prioritizare si de solutionare a listei de asteptare
privind acordarea dispozitivelor medicale si a serviciilor de ingrijiri la
domiciliu;

10. Verificarea d.p.v.d medical a documentatiei specifice privind acordarea
dispozitivelor medicale;

11. Verificarea d.p.v.d medical a documentatiei specifice privind acordarea
ingrijirilor medicale la domiciliu;

12. Verificarea modului de completare si de eliberare a concediilor medicale
inclusiv la nivelul unitatilor sanitare, dupa caz;

13. Efectuarea verificarilor necesare pentru acordarea mﬁm:_m_ medical,
validarea sau invalidarea concediilor medicale, potrivit prevederilor legale in
vigoare;

14. Intocmirea notei de constatare pentru aménarca la plata, in cazul
neincadrarii in conditiile legale de avizare;

15. Monitorizarea consumului de medicamenie eliberate in tratamentul
ambulatoriu pentru bolile cronice ale caror DCl-uri necesita aprobarca
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terapeutice.

Art.34. Activititi si operatiuni specifice Compartimentuiui Programe
Nationale de Sanitate:

1. Transmiterea citre Directia Relatii Contractuale a situatiei cu fondurile
alocate si aprobate pentru derularea subprogramelor de sanatate, ca urmare a
fundamentarii acestora de catre coordonatorul judetean/fiecare subprogram in
parte, in vederea Incheierii contractelor si a actelor aditionale ia acestea;

2. Monitorizarea modului de utilizare a fondurilor aprobate pentru derularca
subprogramelor de sanatate, repartizate judetului, in baza contractelor
incheiate;

3, Analizarea indicatorilor specifici pentru programele/subprogramele nationale
de sanatate impreuna cu coordonatorul judetean pentru fiecare program in
parte;

4. Verificarea, procesarca si validarea raportarii serviciilor de dializa si
transmiterea situatiilor solicitate la CNAS, in formatul si termenul comunicai
de aceasta;

5. Verificarea corectitudinii indicatorilor raportati de unitatile sanitare si a
concordantei acestora cu evidentele tehnico-operative de la nivelul unitatilor
sanitare;

6. Monitorizarea, analizarea si centralizarea la nivelul CAS Buzau a
indicatorilor specifici si a cheltuielilor aferente fiecarui program/subprogram de
sanatate;

7. Verificarea , d.p.d.v al medicamentelor achizitionate, a facturilor de achizitie
ale unitatilor sanitare cu paturi care deruleaza programe de sanatate curative,
procesarea cererilor justificative si generarea deconturilor;

8. Transmiterea catre CNAS, lunar, trimestrial (cumulat de la inceputul anului}
si anual, in primele 20 de zile lucratoare ale lunii urmatoare pericadei pentru
care se face raportarea, a situatiei centralizate pe judet, 2 indicatorilor specifici
realizati pentru fiecare program/subprogram de sanatate;

9. Verificarea periodica a stocurilor de medicamente aflate in farmaciile cu
circuit inchis ale unitatilor sanitare prin care se deruleaza
programe/subprograme de sanatate si raportarca la CNAS a disfunctionalitatilor

constatate;
10. Verificarea incadrarii valorice lunare a comenzilor in bugetul trimestrial
contractat;

11. intocmirea si transmiterea in termen, la CNAS, a altor situatii suplimentare
solicitate;
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12. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor beneficiare de-Saani-

medicatie specifica, cu aprobarea Comisiilor medicale de specialitate;

13. Realizarea trimestriala a controlului/monitorizarii privind modul de
derulare a programelor/subprogramelor de sanatate la nivelul unitatilor prin
care se deruleaza acestea, urmarind in principiu urmatoarele:

e incadrarea in bugetul aprobat, precum si masura in care fondurile alocate au
fost utilizate potrivit destinatiilor stabilite si au servit la realizarea obiectivelor
propuse;

o respectarea de catre persoanele implicate a responsabilitatilor legate de
derularea programelor/subprogramelor de sanatate ;

e realitatea indicatorilor raportati ;

e acurateiea si validarea datelor colectate si raportate;

o identificarea  disfunctionalitatilor aparute in  derularea programelor/
subprogramelor de sanatate si avansarea de propuneri privind eliminarea
acestora;

¢ verificarea modului de indeplinire a masurilor stabilite in Raportul anterior; in
urma fiecarui control intocmirea unui raport care va fi discutat cu persoanele
responsabile in derularea subprogramelor respective in vederea remedieril
eventualelor disfunctionalitati, urmand ca, in termen de 30 de zile, sa se
stabileasca rezultatele finale ale controlului. in cazul in care casa de asigurari
identifica probleme ce nu pot fi solutionate la nivel local, acestea vor fi
transmise spre selutionare directiilor coordonatoare din cadrul CNAS.

Art.35. Activititi si operatiuni specifice Compartimentului Comisii
Terapeutice/ Clawback

1. Participarea la activitatea Comisiilor terapeutice judetene de aprobare a
tratamentelor peniru bolile cronice si la cea de gesiionare si transmilere a
dosarelor pentru anumite boli cronice catre si de la Comisiile de Experti din
cadrul CNAS;

2. Primirea, inregistrarea si verificarea existentei, conformitatii si valabilitatii
documentatiei necesare pentru eliberarea deciziilor pentru medicamentele care
necesita aprobarea comisiilor terapeutice de la nivelul CASJ Buzau sau CNAS
in conformitate cu protocoalele specifice fiecarei comisii terapeutice;

3. Elaborarea documentelor centralizatoare specifice fiecarel comisii CNAS,
insotite de referatele si documentele necesare aprobarii ;

4. Primirea deciziilor de la comisiile terapeutice de la nivelul CNAS,
actualizarea bazelor de date si instiiniarea pacientilor prin mijloace specifice
fiecarei comisii asupra deciziilor ;
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5. Organizarea si asigurarea evideniei nominale a persoanclor care beneflciig@an>”

de medicatie cu aprobarea Comisiei de Experii ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului specific hepatitelor cronice si cirozelor hepatice de etiologic
virala;

6. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiazad
de medicatie cu aprobarea Comisici de Experti ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului cu imunosupresoare in Poliartrita reumnatoida, ariroparia juvenila
idiopatica si artropatia psoriazica;

7. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatic cu aprobarea Comisiei de Experti ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului cu imunosupresoare in Spondilita ankilopoetica;

8. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisici de Experti ai CNAS pentru aprebarea
tratamentului specific in Boala Gaucher;

9. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiazd
de medicatie cu aprobarea Comisici de Experti ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului specific in Acromegalie si Tumori hipofizare;

10. Organizarea si asigurarca evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei de Experti ai Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate pentru aprobarea tratamentului specific in boli inflamatorii
intestinale nespecifice (boala Crohn, rectocolita ulcerchemoragica s.a);

11. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei de Experti ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului specific in obezitate;

12. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatic cu aprobarea Comisici de Experti ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului in afectiuni oncologice{ tumori solide, hematologie);

13. Organizarea si asigurarea evidentel nominale a persoanelor care beneficiaza
de aprobarea Comisiei de Experti al CNAS pentru monitorizarea terapiilor
specifice oncologice (PET/CT);

14. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei de Experti ai CNAS pentru aprobarea
{ratamentului specific in Psoriazis cronic sever;

15. Organizarea si asigurarea evideniei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatic cu aprobarea Comisiei de Experti ai CNAS pentru aprobarea
tratamentului specific in Infertilitate anovulatorie;

16. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei teritoriale pentru aprobarea tratamentului
cu Alprostadilum, Clopidogrelum;
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17. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficia
de medicatie cu aprobarea Comisiei teritoriale pentru aprobarea tratamentului
cu Levonorgestrelum; .

18. Organizarea si asigurarea cvidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei teritoriale pentru aprobarea tratamentului
in Epilepsie, Boala Parkinson, Sindrom hiperkinetic;

19. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei teritoriale peniru aprobarea tratamentului
in encologie;

20. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei teritoriale pentru aprobarea tratamentului
cu Diphereline;

21. Organizarea si asigurarea evidentei nominale a persoanelor care beneficiaza
de medicatie cu aprobarea Comisiei teritoriale pentru aprobarea tratamentului
in Nanismul hipofizar, Sdr. Turner;

22. Introducerea periodica in dosare, bibliorafturi sau alte suporturi fizice a
documentatiei noi sau reactualizate, depuse de pacienti;

23. Arhivarea periodica a tuturor documentelor depusc de pacienti si a
documentatiei rezultate din activitatea comisiiler terapeutice de la nivelul CAS
Buzaw/CNAS;

24. Intocmirea periodica a rapoartelor precum si a aftor situatii solicitate de
CAS Buzau si CNAS;

25. Asigurarea eliberiirii aprobarilor pt. medicamente, care necesiti aprobare
CNAS/CAS, asiguratilor /aparfinatorilor CAS Buzau;

26.Solutionarea contestatiilor depuse de asigurati, legate de activitaiea
comisiilor terapeutice;

27 Prelucreza fisiercle in format electronic a raportarilor privind consumui de
medicamente suportat din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanatatii, in
cadrul farmaciiler cu circuit inchis a unititilor sanitare cu paturi si a cenirelor
de dializi;

28. Monitorizeaza lunar raportirile cu privire la consumul de medicamente
suportat din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanitafii, in cadrul
farmaciilor cu circuit inchis a unitatilor sanitare cu paturi si a.centrelor de
dializa, conform prevederilor legale in vigoare;

29. Transmite erorile inregistrate in SIUI, ca urmare a raportarii consumului de
medicamente suporiat din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanatatii, a
furnizorilor de servicii medicale din cadrul farmaciilor cu circuit inchis a
unitatilor sanitarte cu paturi si a centrelor de dializi, catre acestia, pentru
realizarea remedierii fisierelor si a retransmiterii consumului lunar;
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30. Utilizarea bazei de date privind consumul de medicamente maﬁ%@,wmm.,; Sy
ENUASS si din bugetul Ministerului San#it3fii, constituita pe baza raportifiio

transmise de citre furnizorii de servicii medicale (unitati sanitare cu paturi si
centre de dializd), in vedera transmiterii ciitre CNAS a raportérilor lunare;

31. intocmeste lunar si transmite machetele de raportare cétre CNAS, atat in
formal electronic cit si pe suport de hartie, privind consumul centralizat de
medicamente suportaie din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanétaii (cu
respectarea termenului legal).

32, Pune la dispozitia Compartimentului Juridic, Contencios, Administrativ, la
solicitarea acestuia, datele din sfera de competentd legate de consumul de
medicamente supoertat din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanatatii.

33. Monitorizeazd si analizeazi lunar codurile de medicamente {CIM-urile)
care fac obiectul contestatiilor subiectilor platitori ai taxei clawback.

34. Gestioneaza actiunile de verificare a consumului de medicamente, suportat
din FNUASS si din bugetul Ministerului S#n#tdtii, ori de céte ori se solicita de
la nivelul CNAS;

35. Transmite citre CNAS, rezultatul actiunii de verificare a consumului de
medicamente, suportat din FNUASS si din bugetul Ministerului S&natétii.

36. Transmite citre Compartimeniul Control rezultatele actiunilor de verificare,
pentru a se intreprinde masurile legale ce se impun;

37.Indosariazd lunar, toatd documentafia cu privire la consumul de

medicamente suportat din FNUASS si din bugetul Ministerului Sanatagii.

SECTIUNEA IV
DISPOZNII FINALE

Art.36. Serviciile, birourile si compartimentele din structura
organizatoricd a Casei de Asiguriri de Sanatate a Judetului Buzau au
urmatoarele atributii comune:

1. Asigurarea desfisurarii activititii specifice in concordantd cu strategia CAS
si in vederea realizirii obiectivelor asumate de Presedintele Director General
prin contractul de management;

2. Elaborarea planurilor anuale de activitate si a raportului anual de activitate in
forma si la termenele prevazute de lege;

3. Elaborarea proiectelor de proceduri operationale formalizate specifice si
revizuirea acestora periodica sau la nevoie, dupa caz;

4. Organizarea st monitorizarea activitdfii de control intern (autocontrol, control
mutual si control ierarhic);
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5. Identificarea si centralizarea riscurilor asociate activitailor specifice in
vederea elaborarii si actualizrii Registrului de riscuri al casei;

6. Organizarea si asigurarea activitéfii de elaborare si revizuire a graficului de
circulatie al documentelor conform legii;

7. Organizarea si desfisurarea activiidfii de inregistrare, procesare si arhivare a
documentelor specifice activita{ii desfasurate conform legii;

8. Organizarea activitijii de solutionare a contestatiilor privind activitatea
proprie;

9. Rlaborarea si transmiterea in formatul si la termenele prevazute de lege sau
dispuse de C.N.A.S a raportérilor ptivind activitatile specifice;

10. Asigurarea confidentialitifii tuturor datelor si documentelor la care existd
acces direct sau indirect in cadrul institufiei;

11. Colaborarea cu alte structuri si cu directiile de specialitate din Casa de
Asigurari de Santate a Judetului Buzau;

12. Asigurarea desfisurdrii altor activital previzuie de lege sau dispuse de
citre CNLA.S;

13. Reactualizarea continutului fiselor posturilor ori de céte ori este necesar, ca
armare a modificarii sau a redistribuirii unor atribujii, sarcini, competente sau
responsabilititi.

Art.35. Prevederile prezentului Regulament de Organizare si Funcfionare se
completeaza cu Regulamentul Intern si cu orice alte dispozifii legale care
privesc organizarea, funcfionarea si atributiile Casei de Asigurdri de Sanitate a
Judetului Buzau.
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